


MARCO LEGAL
Artículo 7°. Del Decreto 89‐98 del Congreso de  la República de Guatemala, 
reconoce  la personalidad  jurídica de  la Secretaría Ejecutiva de  la  Instancia 
Coordinadora de la Modernización del Sector Justicia, como órgano ejecutor 
de los planes, programas y proyectos sectoriales que la misma acuerde. Y el 
Convenio Interinstitucional para  la creación de  la Secretaría Ejecutiva de  la 
Instancia  Coordinadora  de  la Modernización  del  Sector  Justicia,  Carta  de 
Intención  (Organismo  Judicial,  Ministerio  Público  y  Ministerio  de 
Gobernación). 

FUNCIONES
La función principal, es ejecutar las decisiones tomadas por la Instancia, a la 
que proporcionará asesoría, apoyo operativo, consultivo y administrativo. En 
este carácter,  la Secretaría Ejecutiva  tendrá  las  facultades necesarias para 
ejecutar los programas o proyectos que le asigne la Instancia, celebrando los 
contratos  y  realizando  los  actos  necesarios  para  ese  efecto.  Realizará, 
además, la coordinación y evaluación general de las acciones realizadas por 
las  instituciones  en  las  actividades  intersectoriales  y  servirá  de  enlace 
operativo  ante  los  organismos  de  Cooperación,  estableciendo  los 
mecanismos que correspondan. 



















INSTANCIA COORDINADORA DE LA 
M O D E R N I Z A C I ~ N  DEL SECTOR JUSTICIA 

ACUERDO NO. ICMSJ-001-2006 

El PLENO DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA 
MODERNIZACION DEL SECTOR JUSTICIA 

CONSIDERANDO 

0 .. Que mediante Carta de Intencion de fecha veinticinco de septiembre del aiio mil 
novecientos noventa y siete, es estableci6 la Instancia Coordinadora de la Modemizacion 
del Sector Justicia, ante la necesidad de satisfacer de manera integral el clamor de justicia 
de la sociedad guatemalteca, como de 10s objetivos principales del Estado. 

CONSIDERANDO 

Que para conseguir estos objetivos, la Instancia Coordinadora de la Modemizaci6n 
del Sector. Justicia debe irnpulsar la modemizacion de sus instituciones, coordinando las 
actividades de las mismas estableciendo prioridades y colaborar para el aprovechamiento 
de 10s recursos de 10s 6rganos que la integran, asi como de la cooperaci6n nacional e 
internacional. 

CONSIDERANDO 

Y 
.- 

Que el Articulo 7"; del Decreto 89-98 del Congreso de la Republica, reconoce la 
personalidad juridica de la Secretaria Ejecutiva de la 'Instancia Coordinadora de la 

0 Modemizacion del Sector Justicia, como organo ejecutor de, 10s planes, programas y 
proyectos sectoriales que la misma acuerde; situation que hace irnperativa la 
irnplementacion de una normativa minima para su funcionamiento. 

Con base en 10s Articulos 6'. y 7'. del Decreto 89-98 del Congreso de la Republica, 
,. Acuerdan emitir el presente; 

?!) REGLAMENTO OPERATIVO DE LA S E C R E T A ~  EJECUTIVA 
, '  + 

DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION 
DEL SECTOR JUSTICIA. 

c' 

DISPOSICIONES FWNDAMENTALES 
I 
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INSTANCIA COORDINADORA DE LA 
M O D E R N I Z A C I ~ N  DEL SECTOR JUSTlClA 

Articulo 1". El presente Reglamento tiene ~m-tivo general desarrol larAc~nkrdo 
R9-89-98 dd Conmeso -a- , .  en el cual se le \ - 

eria m c a  a la Secretaria E i e c u m  la Instancia w d e  la 
odemizaci6n del Sector Justicia. -. 
/ 

Articulo 2". Como lo establece el Convenio Interinstitutional para la Creacion de la 
Secretan'a Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizaci6n del Sector Justicia, 

0 f m a d o  el veintiseis de mayo de mil novecientos noventa y ocho, dicha Instancia ejecuta 
las decisiones tomadas a1 mis alto nivel, a traves de su Secretaria Ejecutiva. 

Articulo 3". Para poder cumplir con las funciones que le establece el marco legal vigente, 
la Secretaria Ejecutiva requiere normar 10s alcances y limitaciones, asi como contar con un 
instrumento--interno que regule su accionar administrative, tecnico y fmanciero, para lo cual 
se emite el presente Reglamento. 

TITULO I 

NATURALEZA, ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA S E C R E T A ~  
EJECUTIVA. 

SUBTITULO I 

S E C R E T A ~  EJECUTIVA 

0 Articulo 4". La Secretaria Ejecutiva es el organo ejecutor de las decisiones tomadas por el 
Pleno de la Instancia. Dicho ente esth a cargo de un Secretario Ejecutivo quien ejerce la 
personeria juridica de la Secretaria Ejecutiva. El Secretario Ejecutivo es nombrado por la 
Instancia Coordinadora de la Modernization del Sector Justicia y tiene las atribuciones, 
facultades y obligaciones siguientes: 

a) Cumplir y hacer que se cumplan las decisiones y acuerdos del pleno de la 
Instancia; 

b) Ejercer la cuentadancia ante la Contraloria General de Cuentas. 

c) Brindar asesoria y apoyo tecnico a la Instancia. 

d) Coordinar y ejecutar las actividades operativas del Plan EstratCgico Sectorial. 

4 - r  
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INSTANCIA COORDINADORA DE LA 
MODERNIZACI~N  DEL SECTOR JUSTlClA 

e) Coordinar las actividades interinstitucionales de 10s Centros de Administration 
de Justicia -CAJS- Centros de Justicia -CEJUS-. 

f) Suscribir acuerdos, convenios y contratos en el h b i t o  de sus atribuciones. 

g) Coordinar las actividades tecnicas, administrativas, financieras y programaticas 
de la Secretaria Ejecutiva. 

h) Nombrar, sancionar y remover a 10s fimcionarios y consultores de la Secretaria 
Ejecutiva. 

i) Someter a la aprobacion del Pleno de la Instancia Coordinadora, 10s Programas 
operativos anuales, el anteproyecto de presupuesto y regimen de honorarios para 
cada ejercicio fiscal; 

j) Verificar la correcta ejecucion del presupuesto de la Secretaria Ejecutiva y 
presentar a1 Pleno de la Instanciael informe de ejecucion para aprobacion de la 
misma. 

k) Someter para conocimiento del pleno de la Instancia, la memoria anual de 
labores. 

1) Aprobar las normas e instrumentos tecnico-administrativos para el adecuado 

n / funcionamiento de la Secretaria. 
w /  

m) Suscribir 10s contratos, acusdos o convenios que Sean necesarios para la 
7ecuci6n de las actividades, manternendo debidamente informada a la Instancia - 

n) Aprobar el reglamento de viaticos y sus respectivas actualizaciones. 
1 

o) Todas las demh establecidas y aprobadas por el pleno de la Instancia. 

L l .  2 
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INSTANCIA COORDINADORA D E  LA  
M O D E R N I Z A C I ~ N  DEL SECTOR JUSTlClA 

SUBT~TULO 11 

DEPENDENCIAS DE APOYO' 

Articulo 5". Para viabilizar el cumplirniento de 10s fines y funciones establecidos en el 
presente Reglamento, la Secretan'a Ejecutiva se integra con las siguientes dependencias: 

a) Departamento Administrative-Financiero. 
a) Departarnento de Fortalecimiento Institutional. 
b) Departamento de Programas y Proyectos. 
c) Unidad de Auditoria Interna. 
d) Otras que se crearen con aprobacion del pleno de la Lnstancia. 

NATURALEZA, ~NTEGRACION Y FUNCIONES DE LAS 
DEPENDENCIAS DE APOYO 

Articulo 6". El Departamento Administrative-Financiero. Es el encargado de 
administrar y proveer oportunamente 10s recursos necesarios para el adecudo 
rfuncionamiento de la Secretaria Ejecutiva, La misma es& a cargo de un Jefe, y las 

0 h d a d e s  funcionales que se consideren necesarias, previa aprobacion del Secretario 
Ejecutivo. Son funciones bisicas de este Departamento: 

a) Administrar y controlar 10s recursos y materiales de la institution; 
b) Ejecutar sus actividades con irrestricto apego a la legislacion nacional vigente, 

especialmente en materia presupuestaria, fiscal y laboral; y en su caso, a las 
nonnativas de 10s organismos internacionales cooperantes. 

c) Preparar el proyecto de presupuesto anual de la institution de conformidad con 10s 
procedirnientos exigidos por las autoridades del Mi risk&-de Finanzas Publicas g 
ae  las instituciones cooperantes. 

Ver organigrama de la SEJCMSJ anexado al final de este Acuerdo. El desarrollo organizational y funcional de 10s siguientes niveles se 
hard luego de la ernisi6n del presente Acuerdo. 

.I 
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INSTANCIA COORDINADORA DE LA 
MODERNIZACION D E L  SECTOR JUSTlClA 

d) Gestionar, ejecutar y controlar, mediante 10s procedimientos oficiales 
debidarnente autorizados, 10s recursos del presupuesto de ingresos y gastos de la 
instituci6n. 

e) Preparar y presentar oportunamente, 10s informes administrative-financieros que 
se requieran por parte de las autoridades competentes. 

f) Seleccionar, inducir, supervisar y evaluar el recurso humano. 
g) Llevar el registro adecuado de inventarios, materiales y suministros. 

Articulo 7". El Departamento de Fortalecimiento Institucional. Es el encargado de 
proporcionar apoyo tecnico en lo concerniente al andisis, formulacion, monitoreo y 
evaluacion de 10s programas y proyectos a cargo de la Secretaria Ejecutiva. La misma 
estara a cargo de un Jefe, y las unidades funcionales que se consideren necesarias, previa 
aprobacibn del Secretario Ejecutivo. Son funciones bhsicas de este Departamento: 

a) Proporcionar a la Secretaria Ejecutiva apoyo tecnico para el analisis y gesti6n de 10s 
programas y proyectos que demande el sector a traves de la ICMSJ. 

b) Evaluar y darle seguimiento a 10s planes operativos de la ICMSJ. 
c) Mantener actualizada la base de datos de la Secretaria Ejecutiva, mediante un 

sistema de informatica moderno y funcional. 
d) Elaborar 10s informes. que determinen el nivel de avance y cumplimiento de 

objetivos. 

d Articulo 8'. El Departamento de Programas y Proyectos. Es el encargado de la 
ejecucion y acompaiiamiento de 10s programas y proyectos a cargo de la Secretaria 
Ejecutiva. La misma estarh a cargo de un director, y las unidades funcionales que se 
consideren necesarias, previa aprobacion del Secretario Ejecutivo. Son funciones-bkicas de 
este Departamento: 

a) Coordinar, dirigir y controlar la ejecuci6n de 10s programas y proyectos a cargo de 
la Secretaria Ejecutiva. 

b) Impulsar la sostenibilidad de 10s logros de programas y proyectos sectoriales a 
cargo de la Secretaria Ejecutiva. 

c) Desarrollar e implementar estrategias que permitan el fortalecimiento de la imagen 
institutional de la Secretaria Ejecutiva. 

\ 
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INSTANCIA COORDINADORA D E  L A  

M O D E R N I Z A C I ~ N  D E L  SECTOR JUSTlClA 

Articulo 9". La Unidad de Auditoria Interna. Le corresponde a esta unidad, intervenir 
preventivamente y fiscalizar la ejecucion del presupuesto, asi como revisar 10s sistemas, 
procedimientos y registros, el manejo de bienes, y la evaluation de las operaciones 
financieras, para asegurar que se ajustan a las normas presupuestarias del Estado y a lo 
dispuesto en la Ley de la Contraloria de Cuentas y sus Reglamentos. Esta Unidad estarh a 
cargo de un Auditor, y el personal de apoyo que se determine necesario para su adecuado 

0 
funcionamiento y depended jerirquicamente del Secretario Ejecutivo. Son funciones 
bhicas de esta Unidad: 

a) Establecer y e v a l w  el grado de confianza que ofrece la estructura de control 
intemo a traves de la realizacion de pruebas sustantivas y de cumplirniento. 

b) Obtener evidencia suficiente y competente, a traves de la aplicacion de 
procedimientos de auditoria, que permita &bar a conclusiones razonables en las 
cuales se determine la razonabilidad de las cifras de 10s estados financieros de la 
entidad. 

c) Efectuar pruebas sustantivas que permitan obtener evidencia que 10s datos e 
informaci6n producida por la contabilidad (o contabilidades) e s t h  completos, que 
son exactos y validos y que detenninen la razonabilidad de las cifias que presenten 
10s estados financieros. 

d) Obtener evidencia suficiente y competente, a travCs de procedimientos de auditoria 
que perrnitan opinar sobre el cumplimiento, de 10s aspectos materiales y tecnicos, de 
10s programas o proyectos, s e g h  10s respectivos convenios, contratos o 
disposiciones de la legislacion nacional, aplicables a 10s rnismos. 

e) Efectuar pruebas sustantivas que permitan obtener evidencia de la apropiada 

0 documentacion de las solicitudes de desembolso, asi como elegibilidad de 10s 
gastos. 

f )  Dictaminar sobre 10s estados fmancieros. 
g) Otras que se determinen por la autoridad competente como bhicas para el logro de 

9 sus fines. 

Articulo 10". Para la ejecucion de 10s programas y proyectos, la Secretaria Ejecutiva de la 
Instancia Coordinadora de la Modernization del Sector Justicia, contad con el apoyo de la 

a la Secretaria Ejecutiva en materia de planificacion seguimiento y evaluacion 

TITULO n 

5 

AV. REFORMA 9-00 ZONA 9 ,  EDlilClG PLAZA PANAMERICANA 90 .  NIVE!, GUATEMALA, C.A. PBX - FAX: 339 3929 



INSTANCIA COORDIIVADORA DE L A  
MODERNIZACI~N D E L  SECTOR JUSTlClA 

Articulo 11". Los nornbramientos y remociones de personal de la Secretaria Ejecutiva y 
demb programas y proyectos corresponden a1 Secretario Ejecutivo. 

0 
Articulo 12". Las normas que rigen la adrninistracion del recurso humano de la Secretaria 
Ejecutiva, quedarh definidas en instrumentos internos aprobados por el Secretario 
Ejecutivo; supletoriamente se podrCin aplicar la normativa establecida en la Ley de Servicio 
Civil del Organism0 Judicial.. 

y asignada para el fimcionamiento d e  
~uesto General- y Egresw 

por la Secretaria Ejecutiva y estd-  
sujeta a la 6scalizaci6n de la Contraloria General de Cuentas de la Naci6n. 

Articulo 14". La Secretaria Ejecutiva, a travks del Departamento Administrativo- 
Financiero, realizarh las acciones necesarias para presentar en la fecha que fije el Ministerio 
de Finanzas F'jblicas, - - - el proyecto de presupuesto para el ail0 fiscal siguiente. 

0 / Articulo 15'. Los fondos previstos en el presupuesto General de Gastos s e r b  operados 
conforme las normas del Ministerio de Finazas fiblicas. Los fondos provenientes de 
organismos cooperantes nacionales e internacionales seriin aplicados conforme a 10s 
convenios suscritos y a las disposiciones legales del pais. 

TITULO IV 

'ki .<v DISPOSICIONES TRANSITOMAS 

Articulo 15'. Todos 10s 6rganos tecnicos y administrativos de la Secretaria, en un tCnnino 
no mayor de tres meses, luego de la aprobacion del presente Acuerdo, deberb presentar 
para su aprobacion, un proyecto de organizacibn y funcionamiento de 10s rnismos. 

vl Articulo 18". Las disposiciones no previstas en el presente Acuerdo deben ser resueltos 1 

! por el pleno de la Instancia. 
rc 

$-ti"- 
h - 
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El presente Acuerdo entrara en vigencia inrnediat 
Instancia. Dado en la Ciudad de Guatemala, el 

Presidente del o r M u d i c i a 1  y de l a w  Fiscal ~ e d r a l  y Jefe del ~inisterio- 
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WR B RRTALALICIMIEWTO DE LA JUSTICIA 

SECRETARIA EJECUTIVA 
INSTANCIA COORD~$JADORA DE LA 

MODERNIZACI~N DEL S E ~ R  JUSTICIA 

, LIBRQ DE.ACUERDOS 

ACUERDO SEICMSJ 014-201 3 

Guatemala, 02 de julio 201 3 

EL SECRETARIO EJECUTIVO DE LA INSTANCIA COORDINADORA'DE LA MODERNIZACI~N DEL 
SECTOR JUSTICIA 

CONSIDERANDO 

Que mediante acuerdo No. SEICMSJ 025-2012 de fecha 01 de junio 2012, se adoptb en la SEICMSJ el Sistema lntegrado 
de Administracibn Financiera y Control -SIAF/SAG-, estableciCndose que las Ceas de Gestibn de Compras, Presupuesto, 
Contabilidad y Tesoreria, deben realizar sus funciones de conformidad con la Ley Orginica del Presupuesto. 

CONSIDERANDO 

Que es necesario reorganizar la estructura y funciones de las unidades que integran las keas administrativa y fmanciera de 
la Jefatura Einanciera de la SEICMSJ, a efecto de definir las funciones conforme a lo establecido para cada uno de 10s 
Sistemas que integran el SICOlN y el SIGES en la Ley Orgbica del Presupuesto -Decreto 101-97 del Congreso de la 
RepGblica- y su Reglamento -Acuerdo Gubernativo No. 240-98, y la Ley de Contrataciones del Estado -Decreto 57-92 
del Congreso de la RepJblica- y su Reglamento -Acuerdo Gubernativo No. 1056-93-, y lo establecido en las Normas de 
Control lnterno Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas, en lo que a la separacibn y delimitacibn de las 
Funciones de registro, aprobacibn y custodia que establecen. 

CONSIDERANDO 

Que para el cumplimiento de sus objetivos, la Secretaria Ejecutiva de la lnstancia Coordinadora de la Modernizacibn de la 
Justicia, debe impulsar la modernizacibn de sus unidades administrativas y ejecutoras, coordinando sus actividades y 
estableciendo prioridades para el aprovechamiento de 10s recursos de las unidades que la integran. 

POR TANTO 

Con base en lo Considerado, en la C a m  de Intencibn de fecha 25 de septiembre de 1997; Convenio lnterinstitucionql para 
la creacibn e la Secretaria Ejecutiva de la lnstancia de Coordinacibn de la Modernizacibn del Sector Justicia, de fechi) 26 de 
mayo de 1998, y 10s articulos 6 y 7 del Decreto 89-98 del Congreso de la Repbblica. 

ACUERDA: 

Articulo 1. Aprobar la Reorganizaci6n y Funciones de las unidades que integran las Ceas administrativa y fmanciera de la 
Jefatura Administrativa y Financiera, de la siguiente manera: 

El Departamento Administrativo Financiero estari a cargo del Jefe Administrativo Financiero, quien ten& a su cargo la 
' Unidad Administrativa y de Gestibn -UDAG- y la Unidad de Administracibn Financiera -UDAF-. 

La Unidad Administrativa y de Gestibn -UDAG- estari a cargo del Coordinador Administrativo e integrada por las h e a s  
de Compras y Contratos, Control de lnventario y Administracibn de Planillas, Administracibn de Fondos Rotativos y de 
AlmacCn de Suministros, y Coordinacibn de Servicios Generales. 

La Unidad de Administracibn Financiera -UDAF- estari a cargo del Coordinador Financiero e integrado por las &=as de 
Presupuesto, Contabilidad lntegrada y Tesoreria. 

Articulo 2. Las fundones del Jefe Administrativo Financiero, son las siguientes: 
1. Planificar, organizar, dirigir, c~ordinar y supervisar 10s procesos y procedimientos administrativos y fmancieros, 
utilizados en las diferentes unidades administrativas y ejecutoras de la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ. 

Autorkado S Qn Resoluci6n de la Contraloria General de Cuentas No. Fb. /2662 Clas.: 36512-8-1-4-97 de Fecha 1 4 9 7  Envio Fi i l4-ASCC 8981 
de fecha 08/%011 Cuentadanda Sl-21 Correlative 48712011 de Fecha 08/11/2011 Libro 4-ASCC Folio 11 
lmpresiones Bendfekn Nit: 318204-5 del 401 a1 600 200 Hojae Sin Serie. 
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LIBRO DE ACUERDOS 

2. Realizar el seguimiento a las disposiciones de la Secretaria Ejecutiva relacionadas con el funcionamiento administrativo 
y financiero. 
3. Elaborar y presentar el anteproyecto de presupuesto de la Institucibn, y darle seguimiento en la gestibn hasta la 
aprobacibn por parte del Ministerio de Finanzas PBlicas. 
4. Dirigir y supervisar 10s registros contables con efectos presupuestarios, patrimoniales y fmancieros de la Secretaria 
Ejecutiva y sus Programas y Proyectos. 
5. Dirigir y Supervisar 10s registros de las modificaciones presupuestarias, programaciones y reprogramaciones de cuotas 
fmancieras, y las acciones de monitoreo y evaluacibn presupuestaria de la Secretaria Ejecutiva, sus Programas y Proyectos. 
6. Analizar y revisar 10s informes presupuestarios, contables y financieros, asi como 10s Estados Financieros de la 
Institucibn. 
7. Dirigir y supervisar el cumplimiento de 10s procedimientos de administracibn de la Tesoreria, y cuando sea necesario 
fumar cheques de las cuentas de la SEICMSJ y sus Programas y Proyectos. 
8. Verificar el cumplimientos de las leyes, normas reglarnentos y demAs disposiciones en materia administrativa y 
financiera establecidas en el pais y aplicables a la Institucibn. 
9. Dirigir, coordinar y supervisar la elaboracibn y presentacibn de informes al Congreso de la RepGblica, la Contraloria 
General de Cuentas, Ministerio de Finanzas PGblicas y otras instituciones que lo requieran. 
10. Lmplementar y dar seguimiento a las recomendaciones de la Auditoria Interna, la Contraloria General de Cuentas y 
firmas de auditores independientes, derivadas de su accibn de fiscalizacibn a la Secretaria Ejecutiva y sus Programas y 
Proyectos. 
I I .  Suscribir contratos administrativos para la adquisicibn de bienes y contratacibn de servicios, de conformidad con lo 
establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y las disposiciones internas, y presentarlos a1 Secretario Ejecutivo para 
su aprobacibn y autorizacibn. 
12. Asesorar en materia administrativa, contable, presupuestaria y financiera a 10s coordinadores de 10s Centros de 
Administracibn de Justicia y 10s Centros de Justicia. 
13. Otras funciones compatibles que le Sean asignadas por el Secretario Ejecutivo de la ICMSJ. 

Art iculo 3. Las funciones de la Unidad Administrativa y de Gestibn -UDAG- y sus respectivas Areas, son las siguientes: 

1. Coordinar y supervisar todos 10s procesos y registros relacionados con la compra directa, cotizacibn y licitacibn, para la 
contratacibn de recursos humanos y la adquisicibn de bienes, suministros, equipos y construcciones de la SEICMSJ y sus 
programas y proyectos. 
2. Coordinar y supervisar todas las actividades y registros de contratos en el portal Guatecompras. 
3. Coordinar y supervisar todas las actividades y registros de la administracibn y control del Almackn de Sumini*os. 
4. Coordinar y supervisar todas las actividades y registros de Inventario de Bienes No fungibles. 
5. Coordinar y supervisar la revisibn de expedientes y la emisi6n de cheques para pagos con el Fondo Rotativo 
Institutional. 
6. Coordinar y supervisar la elaboracibn y liquidacibn oportuna y exacta de las planillas de sueldos de empleados y de 
honorarios por servicios tkcnicos y profesionales. 
7. Coordinar y supervisar las actividades y funciones del personal encargado de lo3 servicios generales (limpieza, 
conduccibn de vehiculos, mensajeria y seguridad). 
8. Aprobar 10s registros de compras, liquidaciones y pagos en el Sistema de Gestibn -SIGES-. 
9. Responsable del resguardo y administracibn de 10s cupones de combustible. 
10. Otras hnciones compatibles a1 puesto y que Sean asignadas por el Jefe Administrativo Financiero. 

v C o n t m  Sed  responsabilidad del Encargado de Compras y Contrataciones, y tend& las 
funciones siguientes: 

ComDras: 
1. Elaborar las bases generales, especificaciones tkcnicas, condiciones especiales, de 10s procesos de cotizaciones y 
Licitacibn de la SEICMSJ. 
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2. Realizar oportunamente 10s registros que de 10s procesos de compra y contrataciones que correspondan, en el Sistema 
de Gestibn de Compras -SIGES-. 
3. Apoyar la revisibn de bases generales, especificaciones tkcnicas y condiciones especiales de 10s procesos de Cotizacibn y 
Licitacibn de 10s Programas y Proyectos de la SEICMSJ. 
4. Realizar 10s registros de eventos competitivos en el portal de Guatecompras. 
5. Realizar el proceso de liquidacibn de la nbmina, previo al proceso de registro presupuestario y pago. 
6. Elaborar 10s registros de compras de bienes, suministros y servicios en el Sistema de Gestibn de Compras -SIGES-. 
7. Otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Adminiitrativo Financiero. 

1. Elaborar 10s contratos con proveedores adjudicados en 10s procesos de Cotizacibn y Licitacibn PGblica de la SEICMSJ. 
2. Elaborar la aprobacibn de todos y cada uno de 10s contratos elaborados. 
3. Realizar oportunamente 10s registros de 10s contratos en el portal Guatecompras. 
4. Otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 

. . . , 
v  de Planillas: Sed  responsabilidad del Encargado de 

lnventarios y Planillas, y realizari las funciones siguientes: 

Control Inventarlos: 
1. Administrar 10s documentos de registro de control del libro de lnventarios de 10s bienes no fungibles. 
2. Elaborar 10s registros del libro de inventarios de bienes no fungibles, en todos 10s documentos y sistemas oficiales y 
obligatorios. 
3. Resguardar 10s registros documentales y digitalizados relacionados con el alza y baja de bienes no fungibles. 
4. Elaborar, actualizar y custodiar las tarjetas individuales de responsabilidad por bienes no fungibles y fungibles, bajo 
responsabilidad de cada uno de 10s empleados, asesores y consultores de la SEICMSJ. 
5. Otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero 

Planillas: 
1. Elaborar las planillas de sueldos de empleados y de honorarios de asesores y consultores de la Secretaria. 
2. Resguardar 10s documentos de 10s procesos a su cargo. 
3. Realizar la administracibn y control de vehiculos, incluyendo el consumo de combustible. 
4. O m s  funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 

Area de A d m l n l s t r a c l o n i v o  y AlnwCn de Summatros. 
. . . , . . Sed  responsabilidad del Encargado de 

Fondo Rotativo y Almadn de Suministros. 

Fon- 
1. Administrar 10s fondos (analizar documentacibn y emitir y firmar cheques) del Fondo Rotativo Institucional. 
2. Elaborar las rendiciones del Fondo Rotativo Institucional. 
3. Reponer fondos a la caja chica administrada por la Unidad Financiers de la SEICMSJ. 
4. Otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Finaiciero. 

de S- . . 
1. Administrar 10s movimientos de entrada y salida del Almakn de Suministros de Oficina de la SEICMSJ. 
2. Elaborar y Actualizar todos 10s registros de entrada, salida y control de saldos del Almadn de Suministros de la 
SEICMSJ. 
3. Realizar verificaciones (arqueos) fisicos de 10s saldos de suministros de almackn, y conciliar con 10s saldos en tarjetas 
"Kardex" . 
4. Otras funciones y registros compatibles que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 
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Area de Servlclos Generales. 
. . Sera responsabilidad del Encargado de Servicios Generales, cuyas funciones son las 

siguientes: 

1. Organizar, coordinar y supervisar las actividades de atencibn y servicio a reuniones de trabajo. 
2.  Organizar, coordinar y supervisar las actividades de 10s conductores de vehiculos. 
3. Organizar, coordinar y supervisar las actividades de limpieza y mantenimiento de instalaciones. 
4. Organizar, coordinar y supervisar las actividades de Mensajeria. 
5. Organizar, coordinar y supervisar las actividades de Guardiania. 

Articulo 4. Las funciones del Unidad de Administracibn Financiera -UDAF-, y sus respectivas Areas son las siguientes: 

clones del Coord~nador Fmanclero: 

1. Planificar, organizar, dirigir, administrar y supervisar las actividades de la UDAF, relacionadas con el proceso de 
formulacibn, programacibn y ejecucibn presupuestaria, wntable y fianciera. 

2. Coordinar las politicas y estrategias de administracibn financiera, aplicando las normas y directrices establecidas por 
10s brganos rectores del Sistema Integrado de Administracibn Financiera. 

3. Coordinar el proceso de Formulacibn y Programacibn del presupuesto anual de la SEICMSJ y sus programas y 
proyectos. 

4. Coordinar y supervisar 10s registros de la Contabilidad Patrimonlal de la SEICMSJ y sus Programas y Proyectos. 

5. Coordinar y supervisar 10s procedimientos, registros y controles de admimstracibn de la Tesoreria de la SEICMSJ y 
sus Programas y Proyectos, y cuando sea necesario fvmar cheques de las cuentas de la SEICMSJ. 

6. Coordinar y supervisar el proceso de conciliacibn de las cuentas bancarias abiertas por la SEICMSJ en 10s bancos del 
sistema bancario nacional, y preparar y entregar 10s informes que se le requieran. 

7. Coordinar y supervisar el proceso de registro de la ejecucibn presupuestarla de ingresos y egresos de la SEICMSJ y 
sus Programas y Proyectos. 

8. Supervisar y emitir opinibn o dictamen a solicitudes de modificaciones presupuestarias que presenten las unidades 
administrativas ejecutoras, incluyendo 10s programas y proyectos de la SEICMSJ. 

9. Revlsar la elaboraclbn de 10s Estados Financieros (Balance General, Estado de Resultados y Notas a 10s Estados 
Financieros) de la SEICMSJ, y asegurar la presentacibn oportuna conforme a la ley. 

10. Supervisar las liquidaciones de 10s Fondos Rotativos y Cajas Chicas de la SEICMSJ. 
11. Supervisar la itegracibn de 10s expedientes y documentacibn que genera pagos presupuestarios, contables y 

financieros. 
12. Supervisar y presentar la Liquidacibn del Presupuesto de Ingresos y Egresos de caja ejerclcio fiscal y cierre contable. 

13. Otras funciones y registros compatibles , que sean asignadas por el Jefe Adminis~ativo Financiero 

Area Se& responsabilidad del Encargado de Presupuesto cuyas funciones son las siguientes: 

1. Elaborar la formulacibn del Presupuesto Anual de la SEICMSJ, y apoyar la formulaclbn de todos sus Programas 
y/Proyectos. 
2.  Elaborar la Prograrnacibn y Reprogramaciones Financ~era Mensual y Cuatrimestral de la SEICMSJ y de todos sus 
Programas y/o Proyectos. 
3. Elaborar las Modificaciones Presupuestarias de Ingresos y Egresos de la SEICMSJ y de todos sus Programas y/o 
Proyectos. 
4. Realizar el monltoreo mensual y la evaluacibn cuatrimestral del avance fisico y financier0 del presupuesto, y prepara 
10s informes y reportes para las diferentes instancias y oficinas de Gobierno. 
5. Elaborar informes mensuales y peribdicos de la ejecucibn fisica y financiera del presupuesto institucional. 
6. Reallzar 10s reglstros atinentes, en el SlGES y SICOIN. 
7. Otras funclones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrative Financiero. 
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Area de C- 
. . SeA responsabilidad del Encargado de la Contabilidad Integrada y Contador 

General de la Secretaria Ejecutiva, cuyas funciones son las siguientes: 

1. Revisar 10s expedientes y proceder a la aprobaci6n de 10s registros de compromiso, devengado y regularizaci611, de la 
ejecuci6n presupuestaria registrada desde el SIGES. 
2. Realiza otras operaciones de la contabilidad presupuestaria que correspondan (consolidaci6n fondos rotativos, 
devoluciones de gastos, etc.) 
3. Otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 

1. Generar a nivel de registrado 10s comprobantes contables patrimoniales. 
2. Elaborar las conciliaciones bancarias de las cuentas de la SEICMSJ y de sus programas de cooperaci6n. 
3. Darle seguimiento a la conciliaci6n y cuadre de 10s Libros Contables y 10s Estados Financieros (Balance General y 
Estado de Resultados) con la ejecuci6n Presupuestaria y 10s Saldos de cuentas bancarias. 
4. Ejercer funciones de Perito Contador de la Secretaria Ejecutiva, ante la Superintendencia de Administracibn Tributaria 
-SAT-. 
5. Circunstancialmente, elaborar 10s registros del formulario 200A Caja Fiscal. 
6. Verificar, conciliar y presentar mensualmente, el reporte de Caja Fiscal del SICOIN, a la Contraloria General de 
Cuentas. 
7. Realizar la Conciliaci6n de las Retenciones realizadas a 10s sueldos y honorarios, previo a1 pago correspondiente. 
8. Realizar otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 

&ea de T e s e  Set4 responsabilidad del Encargado de Tesoreria, cuyas funciones son las siguientes: 

1. Elaborar las proyecciones de flujo de caja, y realizar las transferencias bancarias correspondientes. 
2. Realizar 10s t r h i t e s  ante el Ministerio de Finanzas Pbblicas, para el desembolso de las asignaciones de recursos 
financieros que correspondan. 
3. Elaborar 10s CUR de ingresos presupuestarios a nivel de "Registro". 
4. Realizar 10s pagos de todos 10s CUR de devengado de la Secretaria (por transferencia bancaria automhtica del SICOIN, 
o por medio de cheque s e g h  corresponda). 
5. Emitir 10s cheques de 10s programas de cooperaci6n que lo requieran. 
6. En 10s casos que corresponda, realizar en el SICOIN y a nivel fisico, la entrega de 10s cheques emitidos. 
7. Administrar 10s fondos de caja chica. 
8. Elaborar las rendiciones/liquidaciones de caja chica. 
9. Determinar y verificar diariamente 10s saldos de efectivo y de las cuentas bancarias, e informar a1 Jefe Financiero y al 
Secretario Ejecutivo. 
10. Pagar las retenciones realizadas a las planillas de sueldos y honorarios. 
1 1. Realizar otras funciones y registros compatibles, que le asigne el Jefe Administrativo Financiero. 

Articulo 4. Se instruye al Jefe Administrativo Financiero, para que con base en el contenido del presente acuerdo, 
coordine la modificaci6n para su actualizacibn del Manual de Puestos y Funciones de la SEICMSJ. 

Articulo 5. Vigencia: Las presentes disposiciones, tienen 

NOTIF~QUESE. 

Instancia Coordinadora de la M nizaci6n del Sector Justicia ""4 
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ACUERDO SEICMSJ 025-201 2 

Guatemala, 0 1 de junio de 20 12 

EL SECRETARIO EJECUTIVO DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION DEL SECTOR 

JUSTICIA 

CONSIDERANDO 

Q u e  mediante el Acuerdo Gubernativo No. 2 17-95 del 17 de mayo de 1995, el Gobierno de la Rephblica de Guatemala inicib un 
proceso de reforma del Estado, en  cuyos pilares descansa la modernizacibn de la administracibn de las finanzas pliblicas a travks del 
desarrollo, organizacibn e implantacibn del Sistema lntegrado de Administracibn Financiera y Control -SIAF-SAG-, cuyos 
objetivos son: captacibn y uso eficaz de 10s recursos, informacibn oportuna y confiable, vigilancia del uso de 10s recursos, gestibn 
transparente, responsabilidad del funcionario pliblico e integracibn de 10s sistemas financieros, administrativos y de control. 

CONSIDERANDO 

De conformidad con el Acuerdo Ministerial No.  40-2005,  de fecha 30 de diciembre de 2005,  se crea el Sistema lnformitico de 
Gestibn denominado SIGES, por el cual se administran 10s procesos de gestibn del pedido de compras, de la orden de compra, del 
evento de la compra, el abastecimiento y consumo de bienes, permitiendo asirnismo, la integracibn con el presupuesto en cada 
uno de 10s momentos del proceso. 

CONSIDERANDO 

Q u e  en congruencia con 10s objetivos del Sistema lntegrado de Administracibn Financiera y Control -SIAF-SAG, el Decreto No. 
101-97 del Congreso de la Repliblica, Ley Orginica del Presupuesto, en el articulo I"., inciso f) establece, entre otras cosas, que 
la autoridad superior de cada entidad del sector pliblico, es responsable por la implantacibn y mantenimiento de un sistema 
contable integrado, que responda a las necesidades de registro de la informacibn financiera y de realizaciones fisicas, confiables, 
oportunas y acordes a sus propias caracteristicas. 

POR TANTO 

Con base en lo considerado, en  la Carta de lntencibn de fecha veinticinco de septiembre de mil novecientos noventa y siete; 
Convenio lnterinstitucional para la creacibn de la Secretaria Ejecutiva de la lnstancia Coordinadora de la Modernizacibn del Sector 
Justicia, de fecha veintiskis de mayo d e  mil novecientos noventa y ocho, 10s articulos 6 y 7 del Decreto No. 89-98 del Congreso de 
la Repliblica de Guatemala. 

ACUERDA 

PRIMERO: Adoptar e institucionalizar el Sistema lntegrado de Administracibn Financiera y Control -SIAF-SAG-, de 
conformidad con la Ley Orginica del Presupuesto, Decreto No.  101 -97 del Congreso de la Repliblica. Sistema que contempla la 
Gestibn de Compras y 10s mbdulos bisicos de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria; con lo que se tendr i  el soporte fundamental 
para la gestibn financiera de la institucibn. 

SEGUNDO: A partir de la ernisi6n del presente acuerdo se reorganizaran las funciones sustantivas del Departamento 
Administrativo Financiero, de la manera siguiente: 

a) Las funciones y atribuciones d e  sus areas de Gestibn de Compras, Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, para que 

act;len acorde a lo establecido en  la Ley Orginica del Presupuesto; 
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b) La adrninistracibn del proceso presupuestario, con base a la estructura prograrnitica, regulada por la Direccibn TCcnica 
del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Pbblicas; 

C) Se adopta el uso del Plan de Cuentas conforrne al Sisterna de Contabilidad lntegrada -SICOIN Web- de la Direccibn d e  
Contabilidad del Estado; 

d)  Organizar el Sisterna d e  Tesoreria, la Cuenta ilnica lnstitucional y 10s Fondos Rotativos, conforrne a la norrnativa y 
prictica establecida por la Tesoreria Nacional corno ente Rector. 

e)  Crear otros instrurnentos adrninistrativos financieros necesarios para consolidar el proceso de rnodernizacion e 
institucionalizaci6n d e  10s sisternas del SIAF. 

f) Trarnitar ante la Contraloria General de Cuentas de la Nacion, la sustitucibn d e  10s forrnularios 200 "A" -Caja Fiscal-, 
por 10s reportes del Sisterna de Contabilidad lntegrada -SICOIN Web- ,  para la rendicion de la adrninistracibn de 
fondos. 

TERCERO: En el inicio de operaciones en 10s sisternas del Sisterna lntegrado de Adrninistracion Financiera -SIAF-; SlCOlN W e b  
y SIGES, debera considerarse el registro de todas las transacciones de cornpra y pago de 10s rneses de enero a rnayo 2012, en clase 
de registro Regularizacibn del Devengado Pagado -RDP-, transacciones que corresponden a procesvs de cornpra finalizados. Asi 
rnisrno, se iniciari en forrna sirnultanea con el registro de transacciones nuevas en  las clases de registro Cornprorniso, Devengado y 
Pagado; con el propbsito de contar en un tiernpo prudencial con toda la informacibn de la ejecucibn del ejercicio 2012. 

CUARTO: Se autoriza a la Unidad de Auditoria lnterna para que a p a r t ~ r  de la ernision d e  este Acuerdo, reorganice sus funciones 
y atribuciones, para que a c d e  acorde con el Sisterna de Auditoria Gubernarnental -SAG-, conforrne a la norrnativa y prictica 
vigente en la Contraloria General de Cuentas. 

QUINTO: En la rnedida que entre en  vigencia el Sisterna lntegrado de Adrninistracibn Financiera y Control -SIAF-SAG-, queda 
derogada cualquier otra disposicibn en  contrario a la presente norrnativa, sin rnenoscabo de ernitir aquellas disposiciones 
cornplernentarias a la adrninistracibn financiera que resulten necesarias. 

SEXTO: El presente acuerdo entra en  vigor inrnediatarnente. 

NOTIFIQUESE. 

Instancia Coordinadora d e  la Modernizaci6n del Sector Justicia 
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LIBRO DE ACUERDOS 

ACUERDO SEICMSJ 22A-2013 

Guatemala, 16 de agosto 201 3 

EL SECRETARIO EJECUTIVO DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION DEL 
SECTOR JUSTICIA 

CONSIDERANDO 

Que la Secretaria Ejecutiva cs cl brgano ejecutor de las decisianes de la lnrtancia Coordinadora de la Modemizacibn del 
Sector Jusficia, y entre sus funciones se es!ablece susaibir acuerdos, convemios y contratos en el ambit0 de sus 
atribucioner, por lo que se ha constituido en el Organismo Ejecutor de Programas y Proyectos de Asesoria y Asistencia 
Tecnica lnterseaorial ftnanciados con recursos de organismos de moperadbn y financiamiento intemacional. 

CONSIDERANDO 

Que en 10s programas y proyeaos ejecutados en la SEICMSJ con recursas provenientes de organismos internacionales de 
cooperacibn y financiamiento intemacional, se han establecido acuerdos y nomas para organbar e implementar las 
Unidades Ejecutons de lar actividades tkcnicas, adrninisbativls, financieras y operativa~ incluldas en 10s respemvos 
convcnios de financiamiento y ejecucih. 

CONSIDERANDO 

Que La Desmncentracibn de la Adrninistracibn Financicn y la Delegacibn de Autoridad son principios generales apl~ables 
a1 sector pniblico guatemalteco, s e g h  lo establcce el articulo 29 del Decreto NO. 101-97 y las Normas de Control Interno 
Gubernamental Nos. 2.2 y 4.17, tambkn deben ser apliudas e implementadas en la SEICMSJ. 

CONSIDERANDO 

Que es necerario actualirar y homologar lor aiterios de deswncentracibn de las Unidades Ejecutoras de 10s Programas y 
Proyectos financiados con recursos de 10s orgalusmos de cooperacibn y financiamiento internacional, que ya se encuenhan 
vigcntes con 10s que se estsl organizando en este aiio y 10s que se organicen en el futuro. 

POR TANTO 
Con base en lo considerado, y lo establecido en 10s convenios de donacib y /o  prkstamo de los programs y proyectos 
financiados con recursos de organistnos de cooperacibn y b c i a m i e n t o  intemacional; la Ley Orginica del Presupnesto y 
su Reglamento, la Ley de Confratadones del Estado y su Reglamento, k s  Normas para el uso del Sistema de Informacih 
de Contrataciones y Adquisiciones del Estado 4UATECOMPRAS-, las Normas dc Control lnterno G n b e m e n d  de la 
Contraloria General de Cuentas, y 10s ardculos 6 y 7 del Decreto 89-98 del Congreso. 

Articulo 1. Desmncenhar y delegar bajo su e x c l u s i ~  responsibilidad, en las Unidades Ejecutoras de Programas y 
Proyeaos financiados con recursos de organisrnos de cooperacibn y financiamiento intemacional, todas las funciones, 
controles, acdones y proadimientos de autoriocibn, aprobacibn y registrar adminiskativos, presupuestarios (fisicos y 
financieros), contables y financieros del proceso prcsupuestario en las fases de fomulaci6n, p r o p n a c i h  de la ejecucibn, 
(ejecucibn que incluye las etapas del cornpromiso, devengado y pgado), y evaluacibn, y liquidacib; en consecuencia, las 
personas que realicen las funciones de Director o Coordinador de k Unidad Ejecutora, Especialista Financiero, 
Coordinador Adminimativo Finandero y/o Responsable Contable Financiero de 10s p ropmas  y proyectos, deberh 
caucionar la finza de responsabilidad que de conformidad con k ley que wrreqonde, y son 10s responsables de la 
rendicibn de cucntas ante lor mtes Rscaliradores, por el amplirniento de los objetivos a 10s que se destinuon 10s recursos 
fisicos, administrativos y financieros bajo su responsabilidad, ad como tambii.n, de la forma y resultadas de su aplicacibn. 
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Articulo 2. Las funciones generales que incluye la desconcenwacibn admin~strativa, financiers y operativa de 10s 
programas y proyectos hanciados con recursos de 10s organismos de cooperacibn y fmanciamiento internacional, ademis 
de las establecidas en 10s Convenios de Donacibn y PrCstamo, y 10s correspondientcs Reglamentos Operatives de lor 
mismos, son las siguientes: 

a. Preparar 10s planes operatives y los presupuestos de inversiones y gastos multianuales y anuales de 10s programas y/o 
proyeas ,  a nivel &cnico, adminishativo y operativo, para su aprobaci6n; y regisharlos en 10s ~istemas SlCOlN Web 
y SIGES de la SEICMSJ, para su integracibn a1 Plan Operative y Presupuesto Anual del ejercido fiscal que 
corresponds. Asimismo, preparar y solicitar a la UDAF las programaciones y reprogramaciones financieras 
cuatrimesbales, s e g h  e s t h  establecidas, para su vknite en la Direccibn Financiers del Ministerio de Finanm 
Phblicas como brgano rector de 10s sistemas presupuestarios, contables, financieros y de crCdito pliblim. 

b. Realizar todas las funciones y acciones ticnicas, administmtivas, financieras y operativas necesarias para asegurar la 
ejecucibn de las actividades previstas para l o p r  10s objetivos, resultados, productor, inbadores de gestibn e 
impacto, para 10s wales se autorimon 10s programas y/o prayectos; acciones dentro de lor que principalmente se 
induyen enme otros, la mrrecta utilizacibn de la legislacib aplicable en los eventos de licitacibn, cotizacibn, 
comparaciones de precios, cotizacibn simple y compra duecta, p r a  la contratacibn de obras, empresas constructoras 
de obras de infraeshuaura fisica, personal profesional, tkcnim y operativo, la coneatacibn de servicios de empresas y 
fi- de consultoria especializada, la adquisici6n de bienes, materiales, m i n i m o s  e insumos; la aprobacibn y 
registros en 10s sistemas SICOlN Web y SIGES; y la gest ib y w h i t e  de 10s expedientes para pago de 10s bienes y 
servicios contratados. 

c. Organizar, coordinar, ejecutar y supervim la evidencia y justificacibn probatoria de 10s documentos (solicitudes de 
pedido, 6rdenes de compra, ubminas y planillas de sueldos y honorarios, actas de recepcibn, ingresos del aLnacCn, 
etc.) y regisb-os adminirtrativos y fmancieros de las etapar del compramiso, devengado, pagado y consumido del 
presupuesto de ingresos y egresos del programa y/o proyecto, en los szstemas SlGES y SlCOlN Web; cuyos 
expedientes debelan integrar, o b s e m  y cumplir todos 10s requisitos conrraauales, legales y wibutmios 
correspondientes; en consecuencia, realizalan las gestiones, transacciones y regiswos bancarios y financieras, para 
pago a proveedores, contratistas, y personal administrativo, tCcnico y profesiond del programa y/a proyecto; 
elabarar y firmar 10s regisbos del libro de bancos y la caja fiscal. 

d. Organizar, coordiw, ejecutar, supervim y aprobar las acciones y regiswos de adiciones y bajas de bienes del activo 
fijo del inventaria, asi como, bienes y suministros; regirwos que debeldn ser informados y mordinados con la Unidad 
de Adminiatracibn y Gestibn -UNAG- y la Unidad de Adrniniseacibn de Financiera-UDAF- de la SEICMSJ. 

e. Asimismo, gestionar y hamitar ante 10s organismos de cooperaabn y fmciamiento internacional, las 
Autorizaciones, Aprobaciones y/o No Objeciones, que de conformidad con el Convenio de Donacibu y/o PrCstamo, 
se encuentre debidamente establecido, en cualquiera de las etapas de ejecucibn del programa y/o proyecto. 

f. Realizar la supervisibn, monitoreo y seguimirnto de las acciones tkcnicas, administrativas, financieras y operativas, 
para identificar e irnplementar las acciones corredvas que aseguren el cumplimiento efectivo, eficaz y oportuno de 
10s planes, presupuestos, produaos, resultados, indicadores y objetivos de 10s programas y /o  proyectos. 

g. Organizar, coordinar, supervisar, aprobar y a& con su firma, la recepcibn de obras, bienes y suministros 
adquiridos y/o contratados con recursos de 10s programas y proyectos bajo su responsabilidad. 

Art iculo 3. La autoridad y responsabilidad delegada en las Funciones de Coordinacibn y Direccibn, Prafesionales, 
Tecnicas, Adminishativas, Financieras y Operativar, que corresponden a la Desconcentracih de la Ejecudbn de las 
mversiones y gastos de 10s programas y proyectos, son las siguientes: 

I. De 10s Directores y/o Coordinadores de Programas: 
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Autorim y avalar con su firma, todos 10s documentos de planificacibn y ppresupuesto anual y multianual, inversiones 
y gastos con recursos de 10s programas y l o  proyectos a su cargo, lo que incluye: documentos para solicitar la no 
objecibn del organism0 finandador cuanda corresponds, y toda la documeneacibn de soporte de las operaciones de 
registro administrative y financier0 qne cumplen las etapas de compromiso, devengado, pagado y consumido, del 
presupuesto del programa o proyecto bajo su responsabilidad. TambiCn debeld firmar conjuntamente con el 
Especialista Financiero, Coordinador Administrative Financiero y /o  Responsable Contable Financiero, 10s cheques 
de pago a consultores, contratistas y pmveedores de biener y servicios conuatados y adquiridos con recursor del 
programa o proyecto. 

11. De 10s Especialistas Financieror, Coordinadores Administrativos Financieros y Responsables Contables: 
Organizar, wordinar, supervisar, comprobar, autorizar y avalar con su firma, 10s documentos y registros en los 
sistemas Guatecompras, SIGES y SlCOlN Web del Ministcrio de Finanzas Phblicas, con efectos administrativos, 
presupuestarios, contabks y financieror de las etapas del compromiso, devenpdo, pagado, y consumido, que se 
deriven de la ejecucibn de inversiones y gastos a m g o  del programa y/o proyecto bajo su responsabilidad. 
Asimisma, firmar conjuntamente con el Director o Coordinador del Programa o Proyecto, 10s cheques de pago de 
bienes y servicios adquiridos y coneatados con recursos del pro- o proyecto. 

111. De 10s TCcnicos Adminishativos, Financieros y/o Contables de 10s p r o p m a s  y/o proyectos: 
Tramitar y compikr la documentacibn de soporte correspondiente, de 10s expedientes de las hversiones y gastor 
realizados con cargo a 10s recursos de 10s programas y proyectos; elaborar a nivel de "registro" en 10s sistemas 
Guatemmpras, SIGES y SICOlN Web, del Minirterio de Finanzas P&blicas, las operaciones de las etapas de 
compromiso, devengado, pagado y consumido, y avalar con su firma 10s comprobantes de registros que elaboren; 
asimismo, elaborar y tramitar la firma de 10s cheques de pago; ehborar 10s registros en 10s libros de bancos e 

inventarios. 

Art iculo 4. Derogatoria. Se deroga to& dwposicibn anterior relaciomda con la desconcentracih y delegacibn de 
funciones de 10s programas y proyectos financiados con recursos de organismos de cooperacibn y financiamienm 
international. 

Art iculo 5. Vigenda; el presente acuerdo entra en vigencia otific- inmediatamente. 

t a r io  ' 
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL P&RA LA CREACION 
DE LA SECRETARIA EJECUTNA DE LA INSTANCIA 

COORDINADORA DE LA MODERNIZACION 
DEL SECTOR JUSTICIA 

._.- .- 
, . 

LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION 
iQ DEL SECTOR JUSTICIA, 

C O N S I D E W O O :  

Que, mediante la Carta de Titenci6n de fecha 25 de septiembre de 1997, se 
estableci6 la Instancia Coordinadora de la Modernkacion del Sector Justicia 
considerando la necesidad de satisfacer de manera ,integral el clamor de justicia 
de la sociedad guatemalteca, como uno de 10s objetivos principales del Estado. 

Que, para conseguir este objeto, la hstancia Coordinadora de Modernization del 
Sector Justicia debe impulsar la modernization de sus instituciones, coordinar las 

. actividades de las mismas, establecer prioridades y, en general, colaborar para el 
mejor aprovechamiento de 10s recwsos de 10s Qgano's que la inteban, asi comode 

by la cooperacibn nacional e international. 

Que, para fortalecer el Estado de Derecho y la democracia, 10s Acuerdos de Paz y 

0 la Cornision de Fortalecimiento de la Justicia han recomendado la coordmacion de 
10s esfuerzos de 10s distintos organismos que integran el sector justicia. 

Que, para viabilizar el cumplimiento de las obligaciones descritas, el 4 de 
noviembre ,de 1997, se creo la Junta Tecnica de Pldicacion y Coordmacion 
Sectorial, y se hace necesaxio establecer una Secretaria Ejecutiva con l a  funcion 
principal de ejecutar las decisiones tomadas por la hstancia. 
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POR TANTO, 
C ONVIENE : 

PRIMERO: Crear la Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordmadora de la 
Modernizacion.de1 Sector Justicia. 

SEGUNDO: La Secretaria Ejecutiva debera, como funcion principal,' ejecutar 
0 las decisiones tomadas por la Instancia, a la que proporcionara asesoria, apoyo 

operativo, consultive y adrmnistrativo. En este caracter, la Secretaria Ejecutiva 
tendra las facultades necesarias para ejecutar 10s programas o proyectos que le 
asigne la Instancia, celebrando 10s contratos y realurndo 10s actos necesarios para 
ese efecto. Realizari, ademas, la coordination y evaluacion general de las acciones 
realizadas por las instituciones en las actividades intersectoriales y servira de 
e&ce operativo ante 10s organismos de Cooperacion Intemacional, estableciendo 
10s mecanisrnos que correspondan. 

TERCERO: La Secretaria Ejecutiva estara a cargo de un Secretario designado 
' por la Instancia y, contare con el personal de apoyo que se requiera el 

curnplimiento de sus funciones. La Instancia tomara las disposiciones que s e q  
necesarias para cubrir 10s gastos he funcionamiento de la Secretaria. -- 
CUARTO: Modiiicar el Convenio de Cooperacibn Tecnica Interinstitutional de 
fecha cuatro de noviembre de mil novecientos noventa y siete, que establecio la 

0 Junta TCcnica de Pladicacion y ~oordinacion Sectorial, para ampliar las 
funciones de esta con las de asesorar y apoyar actividades de planificaci6n y 
ejecucion de 1a.Secretaria Ejecutiva. 0 QUINTO: Trasladar, a cada m a  de las instituciones que integran la Instancia 

Coordinadora de la Modernization del Sector Justicia, el presente Convenio para su 
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DADO EN GUATEMALA A LOS VEINTISESIS DIAS DEL 
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO. 

DO FIGUEROA 
PRESIDENTE 

ORGANISM0 JUDICIAL 
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA 

ROD 
M I [ N I S ~ O  DE GOBERNAC ON 



CARTA DE INTENCION 

Nosotros, representantes del Organismo Judicial, del ~ in is fer io '  d e  
Gobemacidn y: del .Ministerio Publico, 

0) Conscientes que, de conformidad con el articulo I de la Constifuci6n Politica 
de la Republica, el Esiaao de Gira:~rnala es!? cr'anizadc para proteger a la 
persona y a la familia siendo su fin supremo la realizacidn del bien cornun; 

Conscientes que es deber del Esfado garantizar a 10s habitantes de la 
Republica, la vida, la liberfad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo 
integral de la persona, haciendo realidad 10s Acuerdos de Paz; 

~econociendo que satisfacer infegralmente 'el clamor de ' jusficia d e  la 
sociedad guatemalteca es uno de 10s objetivos pnncipales del Est,sdo; y 

. . . 

Considerando que la modemizacidn en la administracidn de justicia. dara 
como resultado su eficiencia y el cumplimiento de 10s elementales principios 
de la convivencia social y, con el objeto de que esta rnodemizacidn vaya 
acorde en el Organismo Judicial, el Ministerio de GoSernacii5n y en el 
Ministerio Publico. 

lntegrar la INSTANCIA COORDINADQRA DE ' i ~  !~7CCE2M!Z4 C!ON DEL 
SECTOR JUST~CIA, que tendrd como objetivos: 

7. lmpulsar la modemizacidn de /as instituciones que representarnos, 
integrando un plan global de modernizaci6n del sector jusficia, 
respetando /as funciones propias de cada institucibn y coordinando 
aquellas que lo pennitan, a efecto de cumplir con las obligaciones que 
la ley les asigne. 

2. Coordinar /as aclividades d e  los Departamentos Tbcnicos de cada 
' 

una 'de las insfjtuciones, esfableciendo las priondades del Sector , 
Justicia para su debida atencibn; 



- 
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3. Colaborar conjuntamenti? para el mejor aprovechamiento . de , 10s 
recursos de cada una de /as instituciones, as/ como de la ayuda 

0 j 
destinada a1 sector  ust ti cia, 'nacional o intemacionalmente; 

' 4. Dejar ibierta la adhesidn de entidades afnes que puedan coadyuvar a 
, , . 

, . la ejecucidn de 10s propdsitos de la Instancia Coordinadora d e  la 
Modemizacidn del Sector Justicia. . . 

. . 

En fe d e  la Intencidn manifestada, suscribimos la presente Carta en el 
Palacio de Justicia, a '10s veinticinco dlas del mes de septiembre de mil 

. . 
novecientos noventa y siete. 

. . 
. . .  

R~CARDO U M A ~ A  ARAGON 
PRESIDENT€ DEL ORGANISM0 JUDlClAL . . . 

. Y DE LA CORTE SUPREMA DE JUST~CIA . , . . 

Q) . . 

JEFE DEL MINISTER10 PUBLIC0 
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