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PRESENTACION

23 anos han franscurrido desde la creacion de la Instancia Coordinadora de la
Modernizacion del Sector Justicia, a través del acuerdo numero 89-98 del
Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas, durante este tiempo
la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ ha realizado una serie de acciones
importantes y significativas para las instituciones que conforman el Sector
Justicia en Guatemala. En sus primeros anos de administracion confribuyd a la
Construccion de Cinco Centros de Administracion de Justicia ~=CAJ-ubicados en
zonas que fueron duramente golpeadas durante el conflicto armado interno
especificamente en los departamentos de Quiché, Solold, San Marcos y
Huehuetenango, asi mismo dos Centros Integrados de Justicia en los
departamentos de Alta Verapaz y Peten construidos bajo la Ejecucion del
Programa de Apoyo a la Seguridad y Justicia en Guatemala -SEJUST-.

Los Centros de Administracion de Justicia fueron construidos a raiz de
la firma de los acuerdos de paz y se instalaron en los lugares donde
predominé el conflicto armado interno y les fue vedado el derecho de
acceso a lajusticia ala poblacion mas vulnerable.

A partir de la instalacion de los cinco Centros de Administracion de
Justicia en cuatro departamentos del occidente del pais, se comenzd una
tarea de coordinacion interinstitucional por parte de la Secretaria Ejecutiva
de la ICMSJ, lo cual implicd consolidar fuertes y estrechos vinculos con las
cinco instituciones que conforman la Instancia Coordinadora de la
Modernizacion del Sector Justicia, permitido que se puedan desarrollar mas
proyectos conjuntos con cooperantes internacionales como
Cooperacion Espanola y la Union Europea.

Actualmente la Secretaria Ejecutiva cuenta con un presupuesto de 9
millones de Quetzales que le permite garantizar el funcionamiento de los
Centros de Administracion de Justicia, con personal, mobiliario y equipo vy asi
brindar la coordinacién interinstitucional en esas regiones donde funcionan los
Centros de Administracion de Justicia.
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También se cuenta con el personal administrafivo y técnico para la
ejecucion del programa Prevencion de la Violencia y el Delito Confra Mujeres
Ninez y Adolescencia, con drea de infervencion en los deparfamentos de
Escuintla, Suchitepéquez y Retalhuleu el cual es ejecutado por la Secretaria
Ejecutiva de la ICMSJ.

Como parte de las metas frazadas, estén el crear un espacio permanente
de discusion, andlisis y de toma de decisiones en la Instancia Coordinadora
de la Modernizacion del Sector Justicia, que permita que los cinco entes
actuen coordinadamente y puedan de manera prdctica resolver problemas del
diario vivir de los operadores de justicia.

En esta memoria de labores de la Secretaria Ejecutiva de la Instancia
Coordinadora de la Modernizaciéon del Sector Justicia, se plasma de una
manera resumida las actividades realizadas durante el presente ano de 2021,
esperando que, con este granito de arena aportado al Sector Justicia en
Guatemala, logremos todos alcanzar un mejor futuro para las nuevas
generaciones de guatemaltecos y guatemaltecas.

©



1. INSTANCIA COORDINADORA DE LA
MODERNIZACION DEL SECTOR JUSTICIA

La Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia, es un érgano que
se encuentra conformado por las autoridades del més alto nivel del Sector Justicia.

. Organismo Judicial -OJ-

. Ministerio PUblico -MP-

. Instituto de la Defensa PUblica Penal -IDPP-
. Ministerio de Gobernacion -MINGOB-.

. Instituto para la Asistencia y Atencion a la Victima del Delito

La ICMSJ fue creada con el propdsito de coordinar y ejecutar acciones
encaminadas a fortalecer 'y mejorar la administracion de justicia, por medio
de una carta de intencion en la que aparecen las firmas de los
representantes de cada una de las instituciones que conforman el Sector
Justicia. Carta que fue suscrita el 25 de septiembre de 1997, en la que
acuerdan dar impulso a la modernizacion, coordinar y priorizar las actividades
del Sector, colaborando conjuntamente para el aprovechamiento de los
recursos, dejando la posibilidad de incorporacion de ofras entidades afines y
como resultado en el ano 2019 a través del decreto 9-2019 se incorporé al
Instituto para la Asistencia y Atencion ala Victima del Delito.
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2. BASE LEGAL DE LA INSTITUCION

La Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector
Justicia (SEICMSJ) como institucion descentfralizada basa su funcionamiento en las
siguientes normas:

Carta de Intencion (25 de septiembre de 1997).

La Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia (ICMSJ), considerando
la necesidad de safisfacer de manera integral el clamor de justicia de la sociedad
guatemalteca como uno de los objetivos principales del Estado, considerd crear mediante
una “Carta de Intencién y Convenio Inferinstitucional” a la Secretaria Ejecutiva de la
Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia, quien deberd impulsar la
modernizacion de las instituciones que la integran (Organismo Judicial, Ministerio Publico,
Instituto de la Defensa Publica Penal, Ministerio de Gobernacion y el Instituto para la
Asistencia y Atencion a la Victima del Delito). Asimismo, coordinard las actividades de
aquellas instituciones, establecerd prioridades y en general, colaborard para el mejor
aprovechamiento  de los recursos de las instituciones que la integran, asi como de 1os
programas y proyectos de la cooperacion nacional e infernacional.

Convenio Interinstitucional para la creacion de la Secretaria Ejecutiva de la
Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia (26 de
mayo de 1998).

Ley Orgdnica del Presupuesto -Decreto 101-97 del Congreso de la
Republica- y su Reglamento -Acuerdo Gubernativo No. 240-98, y la Ley de
Contrataciones del Estado- Decreto 57-92 del Congreso de la Republica- y
su Reglamento ~Acuerdo Gubernativo No. 1056-93-, y lo establecido en las
Normas de Control Interno Gubernamental de la Contraloria General de
Cuentas.

Articulos é y 7 del Decreto 89-98 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus
reformas.

Acuerdo No. SEICMSJ 025-2012 (Guatemala, 01 de junio 2012).

Acuerdo No. SEICMSJ 014-2013 (Guatemala, 02 de julio 2013).

@
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3. MARCO ESTRATEGICO

MISION

VISION

Ser el érgano ejecutor y coordinador
de los planes, programas y proyectos
sectoriales acordados  por la
Instancia ~ Coordinadora de la
Modermnizacién del Sector Justicia.

Cumplir con lo encomendado por
la Instancia Coordinadora de la
Modernizacién del Sector Justicia,
Garantizando el acceso, la eficiencia
y el fortalecimiento de la
administracion de la justicia, a efecto
de consolidar el Estado de Derecho.

OBJETIVOS

« Coordinar actividades, procedimientos y programas que optimicen el empleo
de los recursos humanos, materiales y técnicos, de manera integral, racional y
permanente, para el fortalecimiento y la modemizacion de la justicia en

Guatemala.

e Apoyar ala Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia en el
fortalecimienfo de la justicia y en la modemizacion de las instituciones que la

conforman.

- Promover el acceso a la justicia; y facilitar la participacion de la sociedad civil
para lograr fortalecer las instituciones del sector justicia y seguridad.




4, VALORES INSTITUCIONALES

PROFESIONALISMO

Recurso humano, comprometido e idenfificado con el quehacer diario de la Secretaria
Eiecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia, poniendo en préctica
su experiencia y la sinergia instifucional, en busca de una mejora permanente en el servicio que
realizan.

PRODUCCION

Aprovechamiento de las capacidades técnicas y profesionales, para alcanzar resultados a
nivel dptimo en funcion del esfuerzo y recursos invertidos.

EFICIENCIA

Respuesta oportuna vy eficaz a las peticiones de la Instancia Coordinadora de la Modermizacion
del Sector Justicia y a los Programas y Proyectos de la Cooperacion Nacional e Internacional, en
cumplimiento a su mandato institucional.

RESPONSABILIDAD

Conviccion positiva institucional que se asume, en respuesta y cumplimiento al mandato de la
Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia.

TRANSPARENCIA

Uso de sistemas y herramientas modernas y Utiles, que permiten el control administrativo,
financiero y de auditoria gubernamental; ademds de aplicar el principio del uso racional de los
recursos.
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5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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6. SECRETARIA EJECUTIVA DE LA INSTANCIA
COORDINADORA DE LA MODERNIZACION
DEL SECTOR JUSTICIA -ICMSJ-

La Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ es un érgano ejecutor, cuya funcién principal es poner en
préctica las decisiones tomadas por la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia,
asi como proporcionarle asesoria, apoyo operativo, consultivo y administrativo. Tiene facultades para
materializar los programas y proyecto que se le asignen, ademas de propiciar la coordinacion y
evaluacion general, de las acciones realizadas en forma conjunta a nivel intersectorial, de una
manera eficiente y fransparente.

ACTIVIDADES:
« Ejecutar las disposiciones de la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector
Justicia.

o Enelano 2021 se llevaron a cabo un total de 16 reuniones de Instancia Coordinadora
de la Modernizacién del Sector Justicia.

« Administracion de 5 Centros de Administracion de Justicia y Bufetes Populares.

» Actualmente se estd dando seguimiento a la problemdtica suscitada en el CAJ de Santa Eulalia,
. Huehuetenango y el de Ixchiguan, San Marcos.

: « Administracion de Programas y/o Proyectos de Cooperacion Internacional y Organismos
Bilaterales:

Programa “Prevencion de la Inicié con

Violencia y el Delito Contra 9,830,000.00
Mujeres Ninez y Millones de Euros
Adolescencia”.

« Conformacién de la Mesa Técnica para andlisis, coordinaciéon y seguimiento en
temas especificos
Comunes a las instituciones que conforman la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del
Sector Justiciar:

- Seguimiento a las Reformas al Codigo Procesal Penal, Decreto 7-2011.

- Control Telematico en el Proceso Penal Guatemalteco.

Delitos menos graves por los Juzgados de Paz, segun las reformas al Codigo Procesal Penal.

L
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Reunion de la Instancia Coordinadora de la
Modernizacion del Sector Justicia
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6.1 ACTIVIDADES DURANTE EL ANO 2021 AREA DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La Instancia tiene una Secretaria Ejecutiva (SEICMSJ), cuya mision es ejecutar los proyectos
y/o programas del sector, financiados por la Cooperacion Internacional. La SEICMSJ canaliza
fondos de cooperacion para ofras instituciones estatales que no forman parte de la Instancia
Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia.

La SEICMSJ fiene una larga experiencia en gestion de proyectos de cooperacion
internacional en materia de justicia y seguridad, principalmente con la Union Europea (PARJ y
SEJUST), el Banco Interamericano de Desarrollo y la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, entre ofros.

Es por ello que la Coordinacién de Fortalecimiento Institucional actualmente tiene a su
cargo la planificacion institucional, el seguimiento y monitoreo de las actividades que
desarrollan los Programas de Cooperacion Internacional (UE/AECID y AGCI) y gestion de
nuevos programas de cooperacion o alianzas estratégicas.

A partir del ano 2021 dentro de la Estructura de dicha coordinacion, se cuenta con un
asistente técnico para apoyo en seguimiento de dichas actividades y se integra la
Encargada de la Unidad de Informacion Publica y Comunicacion Social de esta Secretaria.

Dentro de las actividades desarrolladas destacan para el ano 2021:

PLANIFICACION:

‘. v' Elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2032, el cual se frabajo con
el acompanamiento de la Secretaria de Planificacién y Programacion de la
Presidencia -SEGEPLAN- bajo la Gestion por Resultados y se estd
analizando poder realizar un PEl del Sector Justicia.

Resultado: Forfalecimiento en la Gestion interna con el objetivo de redlizar las

actividades de manera planeada y organizada.

PROGRAMAS DE COOPERACION INTERNACIONAL:
v Programa prevencion de la Violencia y el Delito contra Mujeres, Ninez vy
Adolescencia

a) Acompanamiento técnico a las actividades contempladas el POM 2021-2022 del
Programa.

b) Acompanamiento en las actividades de visibilidad del programa a nivel central y
en los departamentos de intervencion (Conmemoracién del 08 de marzo “Dia
Internacional de la Mujer; 25 de noviembre “Dia Internacional de la No Violencia
contra la Mujer”; Inauguracion de la Sedes del Instituto de la Victima; MAIMI; entre
otros).

.
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c) Se apoyé de manera interina desde el mes de abril a Junio 2021 como
Coordinadora administrativa-financiera del programa, siendo la responsable de las
actividades administrativas y financieras siempre limitdndose a la disposicion del
director/a del Programa, ademads de dirigir al equipo de técnicos especializados en
administracion y finanzas del Programa y se encargd de establecer coordinacion
con las personas encargadas de las otras oficinas departamentales del Programa,
en los aspectos de la competencia de la coordinacion.

d) Apoyo en el seguimiento a la Consultoria encargada de la elaboracion de los
indicadores y linea base del programa PREVI.
v Proyecto de Fortalecimiento de la Instancia Coordinadora de la Modernizacion

del Sector Justicia

a) Seguimiento a través de reuniones por videoconferencia para la entrega productos
establecidos en la ficha del proyecto: diagndéstico de funcionamiento de la ICMSJ y
Propuesta de Protocolo de Actuacion conjunta entre los Organismos de la
Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia.

Resultado: Fortalecimiento a las instituciones que conforman la Instancia Coordinadora

de la Modernizacion del Sector.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:

v Apoyo en la coordinacion de mesa Técnica de Implementacion de
procedimiento de Delitos Menos Graves en Juzgados de Paz de conformidad
con las reformas al Cédigo Procesal Penal Guatemalteco.

v  Apoyo en el seguimienfo de las actividades de Comunicacion del programa
PREVI (especificamente seguimiento de campanas para las instituciones de la
ICMSJ).

v Apoyo al Despacho Superior en las reuniones con el Centro de Investigaciones
Econdmicas Nacionales-CIEN- con el objefivo de viabilizar la implementar o
trasladar el Flujograma del Sector Penal en la Secretaria Ejecutiva.

Resultado: Mejora en los procesos de coordinacion interinstitucional.

v Implementaciéon de procedimiento de Delitos Menos Graves en Juzgados de Paz
(en enero 2022 se estaria realizando una capacitacién con apoyo de USAID a
Jueces, Defensores, Policia 'y con apoyo propio a los Fiscales)

v’ Seguimiento a actividades de CIEN (depende de la decision de Instancia y
posible contratacion de consultor por parte de PREVI para realizar seguimiento
con MESA DE TECNOLOGIA, esto se deberd de realizar en el mes de enero
2022.)

v’ Seguimiento al Producto #2 de Cooperacion Chilena, se deberd de presentar en
Instancia para revision y observaciones (mes de enero 2022).

@
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6.2 ACTIVIDADES DURANTE EL ANO 2021
DEL AREAADMINISTRATIVA

« Elaboracion de manuales para el mejor control interno de la SEICMSJ y sus Programas.

+ Abastecimiento de los Centros de Administracion de Justicia, de suministros para su
funcionamiento.

o Compra de pintura para tres Centros de Administracion de Justicia y para tener una
mejor visibilidad a los mismos.

« Compra de Uniformes para todo el personal de la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ, con
el objetivo de la creacién del sentido de pertenencia.

« Se instalaron servicios sanitarios en la sede de la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ, para
uso del personal y visitantes. (3QUE SE MEJORO CON ESTO?)

o« Compra de combustible y mantenimiento para fodos los vehiculos propiedad de la
Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ. (3PARA QUE SIRVE ESTA ACTIVIDAD?)

« Sellevaron a cabo ocho compras directas en el presente ano. (5PARA QUE SIRVIERON?)

<)



6.3 EJECUCION FINANCIERA DURANTE EL ANO 2022

Q3,888,72108654,639.53

Q4,120,995.11

Q704,679.01

Q10,425,848.59

B 000 SERVICIOS PERSONALES

M 100 SERVICIOS NO PERSONALES

200 MATERIALES Y SUMINISTROS

B 300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGLE
& 400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GRUPO DE GASTO DESCRIPCION EJECUCION FINANCIERA
000 SERVICIOS PERSONALES Q 10,425,848.59

100 SERVICIOS NO PERSONALES Q 4,120,995.11

200 MATERIALES Y SUMINISTROS Q 1,654,639.53

PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E

300 INTANGLE Q 3,888,721.62

400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 704,679.01

TOTAL Q 20,794,883.86

17




6.4 ADMINISTRACION DE LOS CENTROS DE
ADMINSTRACION DE JUSTICIA -CAJS- Y PRESTACION DE
SERVICIO DE BUFETE POPULAR

El Centro de Administracion de Justicia es la integracion fisica y funcional de los
principales actores del sector justicia del pais en una unidad desconcentrada vy
coordinada, con el objeto de proporcionar a la poblacién servicios de justicia en forma
eficiente y accesible, tanto desde el punto de vista territorial como cultural.

. Juzgado de Primera Instancia
. Juzgado de Paz
. Fiscalia del Ministerio PUblico

. Oficina del IDPP

. Centro de Mediacion

. Una subestacion de PNC
. Bufete Popular

. Oficina de Coordinacién

La infraestructura esta compartida, teniendo la Secretaria Ejecutiva de la Instancia
Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia, la administracion de las dreas comunes y
cada una de las Instituciones la responsabilidad de dar a sus edificaciones.
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6.4.1 RESPONSABILIDADES DE LA INSTANCIA Y DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA EN LA ADMINISTRACION DE LOS
CENTROS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA

. Unidad Coordinadora: Para discutir los problemas de justicia con los operadores, asi
CcComo con
la comunidad de cada una de las poblaciones a las que se tiene cobertura.

. Bufete Popular: Convenios con Universidad de San Carlos de Guatemala y la
Universidad Rafael Landivar, con respecto al apoyo que nos brindan con estudiantes
universitarios que quieran llevar su prdctica supervisada en dichos bufetes.

. Administracion: Areas comunes que son utilizadas por las Instituciones del Sector Justicia
y los propios usuarios.

. Apoyar a la comunidad orientdndolos en materia legal, para poder coadyuvar con la
justicia en nuestro pais.

. Asesorar y dar seguimiento durante los procesos legales en los cuales a peticion de los
usuarios el Bufete Popular sea parte.

. Apoyar en cualquier situacion a las Instituciones que conforman la Instancia
Coordinadora de la Modernizacién del Sector Justicia, en las dreas comunes del Centro
de Administracién de Justicia

©



6.4.2 UBICACION DE LOS CAJS Y REFERENTE FISICO
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6.4.3 ACTIVIDADES DE LOS CENTROS DE ADMINISTRACION
DE JUSTICIA -CAJ-

Durante el ano 2021, se fortalecid en los centros de Administracion de Justicia con

. Reparaciones y mantenimiento
a las plantas eléctricas, asi como a la
infraestructura de los Cenfros de
Administracion de Justicia: tales como
mantenimiento a las plantas de
tratamiento  de aguas  residuales,
mantenimiento menor a los vehiculos y
a las plantas de energia eléctrica, se
pintaron las instalaciones 'y se
compraron banos sanitarios para el uso
del publico, se han adecuado espacios
para los ninos que acompanan  sus
madres al Bufete Popular, asi como
construccion de ambientes accesibles

para  personas con  capacidades
diferentes.
. En temas de tecnologia: se dofo

de equipo de computo y se instald internet
para utilizar correo electronico institucional
a cada uno de los Cenfros, asi como
camaras de video vigilancia para el
resguardo de los usuarios, personal y
bienes de los distinfos Centros.

respecto a la afencion a los usuarios, asi como la administfracion de los mismos
implementando nuevos mecanismos, los cuales han servido para prestar un servicio de
calidad al usuario y sobre todo para el buen funcionamiento de los mismos CAJ’s:

En tema de fortalecimiento
institucional: Se realizaron Foros de
Proteccion de los Derechos Humanos;
se dieron charlas sobre la Ley de
Femicidio y otras Formas de Violencia
confra la Mujer; Se participd en
reuniones de las redes de derivacion,
asi como en talleres motivacionales y
liderazgo en la Secretaria Ejecutiva de
la ICMSJ.

. Actualmente se comparte una
vez al mes las instalaciones del CAJ del
Municipio de Ixchiguan, del
departamento de San Marcos con el
Instituto para la Asistencia y Atencion
a la Victima del Delito para dar
accesibilidad a la poblacién
vulnerable.
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PRINCIPALES LOGROS:

v Reunién con el senor Procurador de Derechos Humanos, logrando el
nombramiento para una plaza de psicdloga en el Ministerio PUblico de Nebaj-
Quiché.

v/ Coordinacion con representantes legales de la hidroeléctrica Xajbal, para
financiar capacitaciones a lideres comunitarios.

v' Capacitaciones de prevencion del delito a lideres comunitarios de las Aldeas del
vértice norte del municipio de Chajul-Quiché.




v' Se participa en forma activa en la RED de Derivacion de los municipios que se
encuentran los Centros de Administracion de Justicia.

v' Como parte de nuestra participacion se nos requiere intervenir en la formacion
de promotoras y el apoyo legal necesario.




v Se dieron capacitaciones sobre el tema de la negacién de asistencia
econdomica, a los habitantes de los municipios en los que se cuenta con un
Centro de Administracion de Justicia.

v Se redlizé la Presentacion de la red de derivacién sus integrantes y sus funciones.
Dando a conocer su enfoque especifico que es el apoyo a la victima de
violencia para ser remitida de forma inmediata a las instituciones que le brindan
apoyo, Durante el transcurso del ano, con representantes de diferentes
instituciones de la regidén norte de Huehuetenango. (CAP, MUNICIPALIDADES,
DMM, INACIF, JUZGADOS DE PAZ, PNC enfre otros.)

AGENDA 02-2021
REUNION RED DE DERIVACION AREA NORTE DE HUEHUETENANGO.
Modalidad: Virtual
Fecha: 18 de Marzo de 2021.
Horario: de 9:00 a 11:00 hrs.

1. Oracion (Licda. Irma Alva Cano)
2. Palabras do Bienvenida ( Licda. Liliana Cruz Rodriguez)
3. de la y cor (Sandra Pacual Garcia)
4. Puntos importantes a resaltar (Lic. Manuel Le6n)
s. del Ci de reuniones do la Red Derivacién del drea
Norte de Huehuetenango durante el afio 2021 (Licda. Irma Alva Cano).
| 6. Presentacién de temas sugeridos para el 2021 (Licda. Liliana Cruz
Rodriguez)
I 7. Tema:

s. Presentacién de la Red de Derivacion y sus funciones.
(Responsables: Licda. Liliana Cruz Rodriguez y Lic. Manuel Le6n).

8. Actualizacién de la base de datos ( Lic. Manuel Leén)
@. @ través de enlaces
b. a través google forms.
9. Puntos varios ( Lic. Manuel Ledn)
a. Diplomas 2020
b. Actas y minutas.

10. de y final (Lic. Eric Ael Villatoro)

Oficina de Atencién a la Victima
Fiscalia Municipal de Santa Eulalia

c.c. OAV. Fiscalia Municipal de Santa Eulalia.

%)




v' Reunién entre ROMI (Red de Organizaciones de Mujeres del Ixcan) y diversos
sectores institucionales como CAJ, PDH, Area de Salud etc. Con el objeto de
exponer inquietudes que existen.

v' Reunidén con la Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia,
para fratar el caso PUEBLO NUEVO del Ixcdn, Quiché con el objetivo de llegar
una paz social entre los pobladores.
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v Representacion de Bufete Popular y CAJ en conmemoracion del dia
internacional de Ia no violencia contra la mujer en el saldn municipal de Playa
Grande, Ixcdan, del departamento del Quiché. Se participd con una exposicion
de los aspectos generales de la Ley contra el Femicidio y ofras formas de

Violencia contra la Muijer.

ALERTA
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v El 29 de enero del aio 2021 el Secretario Ejecutivo de la ICMSJ, Héctor Anibal
de Ledn Polanco vy el Director del Centro Universitario de El Quiché —-CUSACQ-
de la Universidad de San Carlos de Guatemala Porfirio Alejandro Marroquin
Quinonez, firmaron el convenio de cooperacion para que estudiantes puedan
realizar su pasantia en los Bufetes Populares de los Centros de Administracion
de Justicia a cargo de la SEICMSJ, con el fin de atender casos relativos a
asuntos familia, laborales, conciliaciones en el ramo civil, familia y laboral,
beneficiando a los estudiantes de la Carrera de Ciencias Juridicas y Sociales,
Abogacia y Notfariado y a las personas de escasos recursos que reciban
asistencia legal en los bufetes.
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DELITO CONTRA MUJERES, NINEZ Y ADOLESCENCIA"

Cooperacién /£ S > Programa Prevenci_én de la Violencia y
Espanola A ‘ el Delito cor_'ltra Mujeres, Nihez y
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COMPONENTE DE PREVENCION

Acompanamiento técnico en el drea de incidencia (Escuintla, Suchitepéquez vy

Retalhuleu) en los procesos siguientes:

Conformacién de cuatro COMUPRE en el deparfamento de Escuintla y
una en el departamento de Suchitepéquez.

Fortalecimiento de capacidades técnicas de 18 COMUPRE (8 Escuintla, 4
Suchitepéquez y 6 Retalhuleu).

Formulacion/actualizacion de cinco politicas municipales de prevencion
en el departamento de Escuintla.

174 personas capacitadas “Poderes de la prevencion”, integrantes de las
DMM, OMPNA vy Lideresas comunitarias.

Plan de fortalecimiento de capacidades técnicas para las COMUPRES -
Propuesta para UPCV-MINGOB-.

Guia para la implementaciéon y seguimiento de las politicas municipales
de prevencion - Propuesta para UPCV-MINGOB-
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COMPONENTE DE ATENCION

«  Acompanamiento técnico en el drea de incidencia:

+ Rediseno de las propuestas del Sistema Integral de Medidas de Seguridad
-SIMS- y de Medidas de Proteccién —SIMP-.

*+ 400 integrantes de los equipos de frabajo de las OAV de los 3
departamentos de intervencion sensibilizados y capacitados para mejorar
la atencidn a las mujeres victimas de violencia.

* Apoyo en el equipamiento y readecuaciones a la nueva sede de la OAV
en Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

» Elaboracion e Impresion de 400 Cartillas sobre la actuacion policial en
casos de ninez y adolescencia en proteccion y 400 sobre la actuacion
policial en casos de ninez y adolescencia sustraida o desaparecida.

+  Acompanamiento técnico a las Redes de Derivacion en las reuniones de
seguimiento y fortalecimiento de capacidades técnicas.

Apovo técnico-financiero en la apertura del Modelo de Atencidon Integral para
Muijeres Victimas de Violencia IX’KEM MAIMI:

+ Cinco sedes de las instituciones que conforman la ICMSJ (OJ, MP, DEIC-
MINGOB, IAV, IDPP), equipadas para iniciar la prestacion de servicios a las
mujeres victimas en el MAIMI.

« Readecuaciones de las instalaciones fisicas del MAIMI.

+ Readecuaciones para la habilitacion de la sala de estar de los Jueces.

« Contratacion de la Consultora para fortalecer la implementacion  y
seguimiento de la ruta de atencion victimoldgica.

« Adquisicion de una motocicleta para el Juzgado de turno del Organismo

Judicial.
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« Campana de promocion y divulgacion de los servicios que brinda el
MAIMI.

« 2021 Primera fase: diseno de materiales y videos informativos.

Apoyo técnico-financiero en la apertura de la sede departamental de Escuintla del
Instituto de la Victima. -Modelo MAIVI-:

« Dotaciéon de mobiliario y Equipo.
« Readecuaciones a la infraestructura fisica.

« Senalizaciéon para facilitar el acceso a la sede.

« Confratacion de la Consultoria para apoyar el fortalecimiento de
capacidades técnicas del personal del Instituto con el fin de mejorar Ia
gestion en la atencidn a las victimas del delito.




COMPONENTE DE REDUCCION DE LA IMPUNIDAD

Apoyo en el mecanismo de busqueda inmediata de mujeres desaparecidas:

« Estrategia para la puesta en marcha del mecanismo de busqueda
inmediata de mujeres desaparecidas.

« Guia de 12 pasos para la conformacion de los equipos locales de
busqueda inmediata de mujeres desaparecidas.

« Ruta Unica estandarizada de actuacion de ELB para ser replicada a nivel
nacional (coordinacion MP-PREVI).

« Guia para la evaluacién y monitoreo de los ELB con set de indicadores.

« Cartilla de abordaje policial en la bUsqueda de mujeres desaparecidas
con un enfoque de DDHH.

+ Fortalecimiento de capacidades al ELB del Municipio de Escuintla.

* Primera fase (diseno) de la campana de promocion y divulgacion de la
Alerta Isabel Claudina -MP-.

Revision vy readecuacion del proceso de investigacion criminal de delitos contra la
mujer en las dreas de cobertura del Programa:

« 140 integrantes del equipo de frabajo de las unidades de investigacion de
la Division Especializada de Investigacion Criminal -DEIC- de la PNC,
participaron en los procesos de formacion técnica “Introduccion a la
investigacion en casos de VcM, NNA vy Trata de personas”.

Adgilizacién de procesos v procedimientos en los Organos jurisdiccionales en materia
civil, familia, VcM, VcNNA.

« Dotacidon de 31 motocicletas para el fortalecimiento de los Organos
jurisdiccionales.

« Complemento a la dotacién de mobiliario y equipo a 25 Organos

jurisdiccionales.
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Dotacién de mobiliario y equipo para la apertura del Juzgado y Tribunal
de Femicidio y ofras formas de violencia contra las mujeres y violencia
sexual del departamento de Santa Rosa para ampliar la cobertura de
servicios a las mujeres, ninez y adolescencia victimas de violencia.

Apoyo en el seguimiento a la implementacion de la GPA.

Andlisis cuantitativo de las cargas de trabajo de los Juzgados de Primera
Instancia Penal y los Tribunales de Sentencia Penal de Delitos de Femicidio
y otfras Formas de Violencia Contra la Mujer y Violencia Sexual, ubicados
en los departamentos de Escuintlay Suchitepéquez.

Modulo de capacitacion de GPA, para justicia especializada.
Fortalecimiento a la gestion del Instituto de la Defensa Publica Penal.

Equipo para las sedes departamentales  (canoneras, — aires
acondicionados).

Apoyo técnico en procesos de Reparacion digna y transformadora.

Andlisis de sentencias de reparacion digna con un enfoque desde la
transformacion de los Organos de jurisdiccion especializada de los
Departamentos de Escuintla y Suchitepéquez.

Guia para el otorgamiento de la reparacion digna con un enfoque desde
la transformacion por los Organos de jurisdiccion especializada de los
Departamentos de Escuintla YSuchitepéquez.

Propuesta del Mdédulo de capacitacién en Reparacion digna con un
enfoque desde la fransformacion.
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8. Desafios y Expectativas para el ano 2022

v

Para el ano 2,022 esta Secretaria Ejecutiva tiene como desafios continuar
con la ejecucion del Programa Prevencion de la Violencia y el Delito
confra Mujeres, Ninez y Adolescencia, ya que segun Resolucion de
Concesion de Subvencion 2018/SPE/0000400000, la fecha final de la
ejecucion es el dia 21 de noviembre de 2022, y la fecha de fin de la
justificacion el dia 21 de febrero de 2023.

Actualizacion del Plan Estratégico Institucional bajo la modalidad de
Gestion por Resultados, el cual serd avalado por la Secretaria de
Planificaciéon y Programacioén de la Presidencia -SEGEPLAN- en cual fendra
un periodo de 2,023 al 2,032.

Seguimiento en la coordinaciéon con los representantes de las instituciones
que conforman la Instancia Coordinadora para la Implementacion de
procedimiento de Delitos Menos Graves en Juzgados de Paz (apoyo en
capacitaciones, dotacion de mobiliario y equipo, impresiones, entre otros)
buscando apoyo financiero institucional o de cooperacion internacional.

Seguimiento a actividades que el Centro de Investigaciones Econdmicas
Nacionales -CIEN- tiene contempladas en apoyo y fortalecimiento para la
implementacion de la Unidad de Andlisis Estadistico para la Secretaria
Ejecutiva de la SEICMSJ, la cual tiene como objetivo analizar datos para la
toma de decisiones de la Instancia.

Seguimiento a las actividades contempladas con el Ministerio de Justicia
de Chile y el apoyo de la Agencia Chilena de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo, para la entrega de un Protocolo de actuacion para la
Instancia Coordinadora de la Modernizacion del Sector Justicia.

Se fiene el desafio de implementar nuevamente la mesa técnica de

planificacion para elaborar el Plan Estratégico Sectorial y con ello nos
permitird dar seguimiento a politicas y lineas estratégicas que posea la

Instancia Coordinadora
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