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1 81

YULIANA ESTEFANA 
SINAY JUAREZ

Diseñar y ejecutar la 
Estrategia de 
Comunicación para la 
sensibilizacion sobre la 
violencia contra la mujer, 
niñez y adolecencia en el 
Departamento de Solola.

SEICMSJ/  
AECID -Q              -Q             -Q             6,750.00Q     -Q             -Q             6,750.00Q     337.50Q       6,412.50Q     -Q             

2 81 KAMILO JOSE RIVERA GALVEZ

Formacion y Capacitacion 
sobre Tecnicas 
Criminalisticas en la 
Investigacion Criminal

SEICMSJ/AEC
ID -Q              -Q             -Q             5,000.00Q     -Q             -Q             -Q              -Q             -Q              -Q             

3 81
VICTOR ROBERTO DE JESUS 
ORELLANA CARDONA

Formacion y Capacitacion 
sobre Tecnicas 
Criminalisticas en la 
Investigacion Criminal

SEICMSJ/AEC
ID -Q              -Q             -Q             5,000.00Q     -Q             -Q             -Q              -Q             -Q              -Q             

Secretaría Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernización del Sector Justicia

(Articulo 10, numeral 4, Ley de Acceso a la Información Pública)
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COORDINADOR: TÉCNICO SUBVENCIONES AECID
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Fecha de Emision: 04/12/2017

AECID: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

Técnico Especializado Subvenciones
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OTRAS REEMUNERACIONES 
ECONÓMICAS

NÚMERO Y NOMBRE DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES PÚBLICOS, EMPLEADOS Y ASESORES QUE LABORAN EN EL SUJETO OBLIGADO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, 
SALARIOS, VIÁTICOS Y CUALQUIER OTRA REMUNERACIÓN ECONÓMICA

Corresponde al mes de noviembre de 2017


