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1 189 Sonia Evarista López
Sistematizacion de 
Proyectos AECID

SEICMSJ/ 
AECID

-Q               -Q              -Q              Q.22,000.00 -Q              -Q              -Q                     -Q              -Q                     -Q              

2 184 Berner Joel Oliva Ruiz 

Auditoria  Externa Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanismos de Protección 
de las Mujeres Victmas de 

Violencia Fase II

SEICMSJ/ 
AECID

-Q               -Q              -Q              25,000.00Q          -Q              -Q              -Q                     -Q              -Q                     -Q              

Razon en caso de inciso 1 y 2  no se ha emitido pago.

NÚMERO Y NOMBRE DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES PÚBLICOS, EMPLEADOS Y ASESORES QUE LABORAN EN EL SUJETO OBLIGADO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, 
SALARIOS, VIÁTICOS Y CUALQUIER OTRA REMUNERACIÓN ECONÓMICA

(Articulo 10, numeral 4, Ley de Acceso a la Información Pública)

No. REGLON

CA
RG

O
/S

ER
VI

CI
O

 P
RE

ST
AD

O

D
EP

EN
D

EN
CI

A

SU
EL

D
O

 B
AS

E

BO
N

O
 IN

CE
N

TI
VO

BO
N

IF
IC

AC
IO

N
 P

RO
FE

CI
O

N
AL

H
O

N
O

RA
RI

O
S

OTRAS REEMUNERACIONES 
ECONÓMICAS

TO
TA

L 
IN

G
RE

SO
S

TO
TA

L 
D

ES
CU

EN
TO

S

LI
Q

U
ID

O

M
O

N
TO

 V
IA

TI
CO

S

Correspondiente al mes de Junio 2019

Fecha de Emision: 03/07/2019

Secretaría Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernización del Sector Justicia
AECID: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA FASE II

                                                                                                                                                                   COORDINADORA TÉCNICA DE PROYECTOS SUBVENCIONES AECID
Técnico Especializado Subvenciones
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1 081
Celma Margarita 
Villatoro de León

Técnico Especializado 
Administración y Finanzas 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanisms de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ 
AECID

-Q               -Q              -Q              9,000.00Q     -Q              -Q              9,000.00Q       450.00Q          8,550.00Q       -Q              

2 081 Yeymi Carina Cujcuj Yac

Técnico Especializado 
Administración y Finanzas 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanisms de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ 
AECID

-Q               -Q              -Q              8,000.00Q     -Q              -Q              8,000.00Q       400.00Q          7,600.00Q       -Q              

NÚMERO Y NOMBRE DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES PÚBLICOS, EMPLEADOS Y ASESORES QUE LABORAN EN EL SUJETO OBLIGADO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS, 
SALARIOS, VIÁTICOS Y CUALQUIER OTRA REMUNERACIÓN ECONÓMICA

(Articulo 10, numeral 4, Ley de Acceso a la Información Pública)
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Corresponde al mes de Junio 2019

Fecha de Emision: 03/07/2019

Secretaría Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernización del Sector Justicia
AECID: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LAS MUJERES SOBREVIVIENTES DE VIOLENCIA FASE III

                                                                                                                                                                   COORDINADORA TÉCNICA DE PROYECTOS SUBVENCIONES AECID
Técnico Especializado Subvenciones


