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LÍQUIDO MONTO VIÁTICOS

1 081
Celma Margarita 
Villatoro de León

Técnico Especializado 
Administración y Finanzas 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanismos de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ AECID ---- -Q                      9,000.00Q              -Q                 -Q                 -Q                 -Q           -Q                   -Q              Q      9,000.00 -Q               0 -Q                 

2 081
Yeymi Carina Cujcuj 

Yac

Técnico Especializado 
Administración y Finanzas 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanismos de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ AECID -Q                      9,000.00Q              -Q                 -Q                 -Q                 -Q           -Q                   -Q              Q      9,000.00 -Q               0 -Q                 

3 081
Estuardo Ramiro Paredes 

Dávila

Servicios Operativos de 
Mensajería para Mensajero 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanismos de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ AECID ---- -Q                      6,500.00Q              -Q                 -Q                 -Q                 -Q           -Q                   -Q              Q      6,500.00 -Q               0 -Q                 

4 81
German Waldemar del 

Cid Reyes

Técnico Especializado 
Administración y Finanzas 

del Proyecto 
Fortalecimiento de los 

mecanismos de proteccion 
de las mujeres

SEICMSJ/ AECID ---- -Q                      8,000.00Q              -Q                 -Q                 -Q                 -Q           -Q                   -Q              Q      8,000.00 -Q               0 -Q                 

5 22 José Adelso Leiva Garcia 
Coordinador Técnico 

Proyectos y Subvenciones 
AECID/SEICMSJ 

SEICMSJ/ AECID 15,000.00Q           -Q                       -Q                 375.00Q            -Q                 250.00Q      -Q                   -Q             -Q                Q      1,442.85 14,182.15Q    420.00Q           

CORRESPONDE AL MES DE: SEPTIEMBRE DE 2019
FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 01/10/2019

NUMERAL 4 - REMUNERACIONES DE EMPLEADOS Y SERVIDORES PÚBLICOS

ENCARGADO DE ACTUALIZACIÓN: YEYMI CARINA CUJCUJ YAC 

SECRETARIA EJECUTIVA DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACIÓN DEL SECTOR JUSTICIA 

DIRECCIÓN: 5TA. AVENIDA 8-44 ZONA 9
HORARIO DE ATENCIÓN: 8:00 A 16:00 HORAS
TELÉFONO: 22477500
COORDINADOR TECNICO PROYECTOS Y SUVENCIONES AECID LIC JOSE ADELSO LEIVA GARCIA 

AECID PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCIÓN DE LAS MUJERES SOBREVIVIENTES DE VIOLENCIA FASE III
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1

ENCARGADO DE ACTUALIZACIÓN: YEYMI CARINA CUJCUJ YAC 
FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 01/10/2019
CORRESPONDE AL MES DE: SEPTIEMBRE DE 2019

NUMERAL 4 - REMUNERACIONES DE EMPLEADOS Y SERVIDORES PÚBLICOS

SECRETARIA EJECUTIVA DE LA INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACIÓN DEL SECTOR JUSTICIA 
AECID PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCIÓN DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA FASE II
DIRECCIÓN: 5TA. AVENIDA 8-44 ZONA 9
HORARIO DE ATENCIÓN: 8:00 A 16:00 HORAS
TELÉFONO: 22477500
COORDINADOR TECNICO PROYECTOS Y SUVENCIONES AECID LIC JOSE ADELSO LEIVA GARCIA 


