Factura Pequeino Contribuyente

DIANA ROCIO, FUENTES CANEL

Nit Emisor: 96797142

DIANA ROCIO CANEL

COLONIA MILLES ROCK 29-80 zona 12, Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor: 19907435

Nombre Receptor: SECRETARIA EJECUTIVA DE LA INSTANCIA
COORDINADORA DE LA MODERNIZACICON DEL SECTOR JUSTICIA

NUMERO DE AUTORIZACION:
AB9DDDBF-ABBC-4D57-B771-4A28DDF9C840
Serie: ABODDDBF Nimero de DTE: 2878098775
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 30-jun-2021 14:51:16
Fecha y hora de certificacién: 23-jun-2021 14:51:16

Moneda: GTQ

#No B/S Cantidad Jescripcion P. Unitario con IVA
(Q)
1 Servicio 1 Honorarios de servicios téenicos 4,000.00
en asistencia en Recursos
Humanos de la Secretaria
Ejecutiva de la ICMSJ durante el
periodo del mes de junio de 2021,
segun contrato No.
SEICMSJ/029/017/2021

TOTALES:

* No genera derecho a credito fiscal

Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos

0.00 4,000.00

0.00 4,000.00

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



SECRETARIA EJECUTIVA
INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION DEL
SECTOR JUSTICIA

INFORME MENSUAL 029

| Nombre completo del contratista

Diana Rocio Fuentes Canel

Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ

| Dependencia

| Tipo de Servicios: Técnico
Numero de Contrato: SEICMSJ/029/017/2021
Correspondiente al mes de: Junio 2021

No. |

Actividades segun contrato |

: Actividades realizadas
Logros/Resultados obtenidos

01.

Apoyo al encargado de Recursoé

Humanos en mantener el Archivo
fisico y digital del personal de la
Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ.

el digital del presente ano.

| personal de la Secretaria Ejecutiva de la
' ICMSJ de los reglones 022 y 029, en los

Actividad:

Apoyé al encargado de Recursos Humanos
a finalizar  Ia incorporacion, de
documentacion al archivo Fisico, y de
finalizar el escaner de los documentos del

cuales se crearon carpetas digitales
identificadas y ordenadas por el nimero de
contratos.

|

I
Resultado: '
Se cuenta con el archivo digital para los |
reglones 022 y 029 del personal de la
Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ y de |
mantener actualizado el archivo fisico como




SECRETARIA EJECUTIVA
INSTANCIA COORDINADORA DE LA MODERNIZACION DEL
SECTOR JUSTICIA

02. ﬁ{poyo al encargac?:obde Rglcursgs Actividad:
palahbs "B (@SR0IEIoN (02| pripds apoyo en la realizacion de agendas
agendas para entrevistas en q fiesiiat | d :
procesos  de  seleccion  de F‘.: er.1 revistas para! el puesto de servicios |
| personal de la  Secretaria Técnicos de Almacén del programa PREVI. |
| Ejecutiva de la ICMSJ. .
| Resultado:
| Se realizaron las entrevistas para el puesto
'de servicio técnicos de almacén del
programa PREVI, en el que se le dara
seguimiento. ‘
03. | Apoyo al encargado de Rec':‘ursos Actividad:
Humanos en implementacion de liz6 i indUcCis
| proceso de induccién del nuevo No se realiz6 ninguna inaticeion. ‘
personal de la  Secretaria |
| Ejecutiva de la ICMSJ. | Resultado: ‘
Ninguno |
04. | Apoyo al encargado de Recursos | a yivicaq-

Humanos en la planificacion y
gestion de eventos de

| capacitacion del personal de la

Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ.

Brinde apoydé al encargado de Recursos

| Humanos, en la elaboracién de propuestas

de planificacion de capacitacion al personal
de la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ.

Resultado:

Se estd dando seguimiento en la
elaboracién de propuesta de planificacion al
personal de la Secretaria Ejecutiva de la
ICMSJ.
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05.

| Apoyo al encargado de Recursos

Humanos en la realizacion de la
evaluacion de Desempefio del
Personal de Ejecutiva de la
Secretaria ICMSJ y de los centros
de Administracion de Justicia —
CAJ-, de acuerdo a Ia
programacion anual.

Actividad:

No se realizé ninguna evaluacion de
desemperfio al personal de la Secretaria
Ejecutiva de la ICMSJ.

Resultado:
Ninguno.

06.

Apoyo al encargado de Recursos
Humanos en la implementacion y
realizacion  del sistema de
evaluacion de los servicios en los
Centros de Administracion de
Jjusticia —CAJ-, a los usuarios.

Actividad:

Se brindé apoyo al encargado de recursos a
elaborar implementacion de evaluacion a los
centros de Administracion de Justicia a los
usuarios.

Resultado:

Se estda dando seguimiento en la
elaboracion de implementacion de las
evaluaciones de los centros Administracion
de Justicia a los usuarios.

07.

| relaciones

Apoyo al encargado de Recursos
Humanos en la planificacion y
gestion de charlas y talleres
(motivacionales, liderazgo,
interpersonales,
comunicacién, etc.) para el
personal de Ila

| Ejecutiva de la ICMSJ.

Secretaria |

Actividad:

Se esta Apoyando en la realizacion de
propuestas de cronogramas en charlas y
talleres en temas como: motivacionales,
liderazgo, relaciones  interpersonales,
comunicacion, entre otros. Al personal de la
Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ.

Resultado:

Se estd dando seguimiento en las
propuestas de talleres y charlas al personal
de la Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ.
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l

\ 08. | Apoyo al encargado de Rep{ursos Actividad:
Humanos en la elaboracion de No # 4 | i
l apmsE administrativas, | VO ue requerido por el encargado de

. B recursos humanos.

suscripciones, rescisiones,

| renovaciones y adendas de los

| contratos de trabajo y de servicios | Resultado:
técnicos y profesionales que le | ninguno.
sean requeridos.

09. | Realizar otras funciones que le Actividad:

sean asignadas por el Encargado
de Recursos Humanos de la

| SEICMSJ.

 Gerardo

Apoyé al encargado de Recursos Humanos,
en la busqueda de contratos del sefor
Borrayo  Molares que e
corresponden a los periodos de 1999 al
2020.

Resultado:

Se logré conseguir un contrato del sefior
Gerardo  Borrayo  Morales que e
corresponde del afio 2009.

Elaborado por: Dia

Rocio Fuentes Canel

Asistente de Recursos Humanos

Vo.Bo.




Guatemala, 30 de junio de 2021

MSc. Héctor Anibal De Ledn Polanco

Secretario Ejecutivo de la Instancia Coordinadora
De la Modernizacidn del Sector Justicia

Su despacho

Respetable MSc. De Ledn:

Por medio de la presente manifiesto que no presto mis servicios de manera permanente en otra
entidad del Estado (reglones presupuestarios 011 y 022), por lo que no existe inconveniente en
prestarlos bajo el renglén presupuestario 029 para la Secretaria Ejecutiva de la Instancia
Coordinadora de la Modernizacidn del Sector Justicia. A la vez me obligo a dar aviso inmediato a su
despacho en caso de ser contratado para realizar actividades que contravengan las que actualmente
presto para esta institucién, eximiéndole de cualquier responsabilidad por el incumplimiento de mi
parte en dar aviso correspondiente.

Sin otro particular, me suscribo.

iana Rocioliguentes Canel
DPI: 3004599040101
Servicios técnicos



