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INFORME MENSUAL DE PERSONAL 081

Nombre: Yadira Irazema Rodas Gonzalez
Dependencia: Secretaria Ejecutiva de la ICMSJ
Tipo de Servicios: Servicios Profesionales

Numero de Contrato: SEICMSJ/PVCMNA/081/83/2021/SE
Correspondiente al mes de: | Diciembre 2021

‘No. | Actividades segtn contrato] | Actividades realizadas
N = _ lLogros/Resultados obtenidos

1 Retroalimentar la propuesta | Actividades:
preliminar del Modelo Estratégjco | a) Analisis de las estrategias y acciones
de Prevencién de |a violencia, y especificas que se plantean en el documento
derivar del mismo, un plan de del Modelo Estratégico de Prevencién de Ia
acciéon que contemple acciones violencia contra las mujeres, nifiez vy
realizables a corto y mediano plazo adolescencia  del  programa  PREVI

relacionados a la prevencién primaria,
prevencion secundaria y prevencion terciaria,
asi como el abordaje estratégico del

: ) . = programa que se planea, para la elaboracién
violencia contra las mujeres, nifiez y de un plan de accion que contemple

adolescencia en el departamento acciones realizables a corto y mediano plazo
de Escuintla. en coordinacion con las instituciones u
organizaciones vinculadas a la prevencion de
la violencia contra las mujeres, nifiez y

adolescencia en el departamento de
Escuintla.

en coordinacién con as
instituciones  u  organizaciones
vinculadas a la prevencién de Ia

Resultados:

Documento que contiene un plan de accién que
contempla acciones realizables a corto y
mediano plazo en coordinacién con las
instituciones u organizaciones vinculadas a la
prevencion de la violencia contra las mujeres,
nifiez y adolescencia en el departamento de
Escuintla.

2 Coordinar y facilitar reuniones Actividades:
técnicas con los delegados de |a a) Revision y analisis de las siguientes Politicas
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conjunta de acompafiamient
seguimiento a la implementacié
las politicas
identificando la priorizacion
municipios del departamento
Escuintla.

UPCV para establecer una agt'Enda

y
de

municipales,

de
de

b)

d)

Municipales de prevencién de violencia:

e Escuintla

e Sipacate

e Tiguisate

e Masagua

e San José

e |La Gomera

e Guanagazapa

e La Democracia

e Santa Lucia Cotzumalguapa

Revision y analisis del informe ejecutivo de
acompanamiento técnico de PREVI para la
conformacién/reestructuracién de la
COMUPRES y elaboracién de politicas
municipales de prevencion del departamento
de Escuintla, desarrollado por el equipo
PREVI de la sede departamental de
Escuintla.

Revision y anadlisis del informe de Andlisis de
Politicas Municipales de Prevencion del
departamento de Escuintla, elaborado por el
equipo PREVI de la sede departamental de
Escuintla.

Elaboracién de presentacion Power Point
que contiene:

* Los resultados del acompafamiento
técnico de PREVI a la UPCV para la
elaboracion de las politicas publicas
municipales.

= Sistematizacion del analisis de las 9
Politicas Municipales de Prevencion
formuladas a nivel departamental
realizado por PREVI.

Elaboracién de herramienta metodoldgica
(FODA) para establecer la agenda conjunta
de acompafiamiento y seguimiento a la
implementacién de las politicas municipales,
en la que se identificd la priorizacién de
municipios a intervenir del departamento de
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h)

Escuintla.

Elaboracion de ficha técnica para para
registrar por municipio el tipo de
acompafamiento o seguimiento que se
realizara a la UPCV en la implementacioén de
las politicas municipales.

Elaboracién de agenda de la reunién técnica
con los delegados de la UPCV del
departamento de Escuintla para establecer
una agenda conjunta de acompafamiento y
seguimiento a la implementacién de las
politicas  municipales, identificando |a
priorizacion de municipios del departamento
de Escuintla.

Reunidn Técnica con delegados de la UPCV
del municipio de Escuintla para presentar el
infforme de andlisis de las Politicas
Municipales de Prevencion del departamento
de Escuintla y establecer una agenda
conjunta de acomparfiamiento y seguimiento
a la implementacion de las politicas
municipales y realizar la priorizacién de
municipios del departamento de Escuintla.
Elaboracion del informe ejecutivo de los
resultados de la reunién técnica que incluya
los resultados del FODA y la agenda de
acompafiamiento e implementacién de las
politicas  publicas en los municipios
priorizados.

Resultados:

a)

b)

c)

Contextualizacion del disefio, contenido y
matrices de accion de las politicas
municipales de prevencién de violencia.
Contextualizacién  del  acompafiamiento
brindado por PREVI a la UPCV en el
departamento de Escuintla.

Documento ejecutivo del informe de Analisis
de Politicas Municipales de Prevencién del

]
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departamento de Escuintla, elaborado por el
equipo PREVI de la sede departamental de
Escuintla.

d) Presentacion de Power Point realizada.

e) Formado de FODA realizado

f) Ficha Técnica para para registrar por
municipio el tipo de acompafiamiento o
seguimiento que se realizara a la UPCV en la
implementacion de las politicas municipales.

g) Agenda conjunta de acompafiamiento vy
seguimiento a la implementacién de las
politicas municipales y realizar la priorizacién
de municipios del departamento de Escuintla.

h) Informe Ejecutivo de los resultados de la
reunién técnica que incluya los resultados del
FODA y la agenda de acompafiamiento e
implementacion de las politicas publicas en
los municipios priorizados.

3 Asistir  profesionalmente en| el | Actividades:

proceso de elaboracion de| la | Reunién técnica con el equipo de Asistencia
propuesta metodolégica para el | Técnica en materia de Prevencion de Violencia
fortalecimiento de  capacidades de la sede de Suchitepéquez para revisar los
técnicas dirigido a las y | los | €@mbios al documento y generar la version final.
miembros de las COMUPRE| en

coordinacién con la UPCV. Resultados:

Aportes al documento del Plan de fortalecimiento
a COMUPRES, Tercer Viceministerio de
Gobernacion, Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia”. Programa PREVI
Sedes Escuintla, Suchitepéquez y Retalhuleu,

4 Realizar visitas técnicas a las DMM | Actividades:
del departamento de Escuintla, |con | a) Revisidn y analisis del POM para conocer los

la finalidad de identificar | las resultados esperados en cuanto al
necesidades de fortalecimiento de fortalecimiento de las Direcciones
capacidades en materia | de Municipales de la Mujer como una institucion
prevencion de la violencia hacia las local vinculada a la prevencion de la \
mujeres, nifiez y adolescencia, vy violencia.
elaborar un informe de | los |b) Revision y andlisis de la siguiente
resultados obtenidos. documentacién para la elaboracion del
Pagina 4 de 9
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d)

marco referencial de las funciones de la
Direcciéon Municipal de la Mujer para el
desarrollo del instrumento de recoleccién de
informacion sobre necesidades de
fortalecimiento de capacidades técnicas y
capacidades tecnolégicas siendo estos:
= Codigo Municipal.
* Diario de Centroamérica 15-06-2010
y 06-09-2016.
= Reforma al Codigo Municipal, Decreto
12-2002 del Congreso de la
Republica, Decreto nimero 22-2010.
= Reforma al Codigo Municipal, Decreto
12-2002 del Congreso de la
Republica, Decreto niumero 39-2016.
=  Manuales de funciones.
= Politica Nacional de Promocion y
Desarrollo Integral de las Mujeres.
Se elaboréd el Directorio con nombre,
direccion, teléfono, correo electronico de las
Direcciones Municipales de la mujer, asi
como de las directoras municipales de la
mujer de los 14 municipios del departamento
de Escuintla.
Comunicaciones con directoras de DMM de
los 14 municipios en las que se acordéd la
agenda de visitas técnicas para la aplicacion
del instrumento para la recopilacion de
necesidades de fortalecimiento.
Disefioc de herramienta de recolecciéon de
informacion sobre necesidades de
fortalecimiento de capacidades técnicas y
capacidades tecnolégicas, utilizada como
guia de entrevista dirigida a las directoras
Municipales de la Mujer de los 14 municipios
del departamento de Escuintla que recaba
informacién sobre:
= Datos generales de la Direccion y
Directora Municipal de la Mujer
= Estructura organizacional
= Integracién del equipo
= Funciones de la Direccién Municipal

9 102. Calle 0-32 zona 14
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de la Mujer
* Programas o acciones que realizan
= Fortalecimiento del personal
¢ Procesos de Capacitacion
e Actividades de Prevencion
= Administracién de recursos
* Infraestructura
* Requerimiento de mobiliario y
equipo
e Requerimiento de recursos
materiales
*» Donaciones
¢ Proceso de legalizacion de la
donacién
= Matriz de requerimiento de
capacitacion

f) Se realizaron Visitas Técnicas a las
Direcciones Municipales de la Mujer de los
14 municipios del departamento de Escuintla
para la aplicacion de la herramienta de
recoleccion de informacién.

g) Recopilacién y andlisis de la informacion
obtenida en las entrevistas realizadas a las
directoras Municipales de la Mujer de los 14
municipios del departamento de Escuintla.

h) Elaboracién de documento que contiene las
necesidades de fortalecimiento de
capacidades técnicas y capacidades
tecnoldgicas de las Direcciones Municipales
de la Mujer, asi como del equipo de trabajo
de los 14 municipios del departamento de
Escuintla.

Resultados:

a) Conocidos los fortalecimiento técnicos y i
tecnolégicos que el programa brindara a
las DMM. {

b) Insumos para la elaboracion de )
herramienta de recoleccion de
informacion.

T
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¢) Documento que contiene el Directorio de
los datos de las sedes municipales y
Directoras de las Direcciones Municipales
de la Mujer de los 14 municipios del
departamento de Escuintla.

d) Cronograma de actividades elaborado

€) Herramienta de recoleccion de
informacion  sobre necesidades de
fortalecimiento de capacidades técnicas y
capacidades tecnoldgicas de las DMM.

f) Aplicadas la herramienta de recoleccion
de informacién en las 14 Direcciones
Municipales del departamento de
Escuintla.

g) Documento que contiene el consolidado
de la informacién recabada en las visitas
técnicas.

h) Documento que contiene las necesidades
de fortalecimiento de capacidades
técnicas y capacidades tecnologicas de
las Direcciones Municipales de la Mujer,
y del equipo de trabajo de los 14
municipios  del departamento  de

Escuintla.
5 Realizar procesos de | Actividades:
fortalecimiento de capacidades | a) Reunion Técnica con responsable de la
técnicas al personal que integrallas Unidad de Atencion a la Nifiez de Ia
instituciones/organizaciones que municipalidad del municipio de Palin del
desarrollan funciones de prevencion departamento de Escuintla para establecer el
en el area de incidencia |del mecanismo para identificar las necesidades

de fortalecimiento de capacidades técnicas
del personal de las instituciones y
organizaciones que desarrollan funciones de
prevencién.

Programa

Resultados:
Documento que contiene la Minuta de la reunion
con acuerdos de las acciones a seguir.

6 Elaborar en coordinacion con| el | Actividades:
equipo de prevencion de la sede | a) Elaboracion de agenda para reunién
departamental de Suchitepéquez | b) Elaboracion de presentacion Power Point

del Programa PREVI, la propuesta gue contiene:
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de ruta para la implementacién, el e La sistematizacién del analisis de las
seguimiento y evaluacion de |las 9 Politicas Municipales de Prevencién
politicas municipales de prevencion formuladas a nivel departamental
de la violencia, que coordina la realizado por PREVI, identificando
UPCV. inconsistencias entre la
caracterizacién de las problematicas
identificadas por los participantes y
las propuestas establecidas en las
Lineas de Accién que fueron
tomadas en cuenta para establecer Ia
ruta.
¢) Reunién técnica con el equipo de prevencion
de la sede departamental de Suchitepéquez
del Programa PREVI, en la que se elaboré Ia
propuesta de ruta para la implementacion, el
seguimiento y evaluacion de las politicas
municipales de prevencién de la violencia,
que coordina la UPCV.
Resultados:
a) Documento que contiene la propuesta de
ruta para la implementacion, el seguimiento y
evaluacion de las politicas municipales de
prevencion de la violencia, que coordina la
UPCV, con los aportes del equipo de
prevencion de la sede departamental de
Suchitepéquez del Programa PREVI.
7 Apoyar en otras actividades que | Actividad:
relacionadas con la naturaleza de la | @) Elaboracion de la propuesta de ruta de
prestacion de servigios trabajo para el afio 2022 para el Componente
profesionales sean requeridas por de Prevencion para el fortalecimiento a las
el/la responsable técnica de la sede COMUP_F,{E& UPCV'_ DMM,  OMPNA,
departamental de Escuintla y por la Prevencion del Delito de la PNC,
direedicn del Programa de .orgamzacmnfa’s Iocales,'_am cor:no_ en la
o ; : implementacién de politicas plblicas de
Prevencion de la Violencia y| el : < ’ .
; : . prevencion de violencia, en el departamento
Delito contra Mujeres, Nifiez| y )
; de Escuintla.
Adolescencia. b) Reunién Técnica convocada por la sede
central del programa para la revision de
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avances 2021 y presentacion de la ruta de
trabajo 2022.

Resultados:

a) Documento que contiene la ruta de trabajo
para el afio 2022 del componente de
Prevencion.

b) Presentados los avances y la propuesta de
ruta a autoridades del programa para su
revision.

d

Elaborado por: Y3
Asistente Profesional en materia de P,

Responsable de la(Gestién l@;cm/

evencion de Violencia en |
Escuintla
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